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DRAGI COLEGE,
DRAGI COLEGI,

2020 a fost anul in care Colegiul National al
Asistentilor Sociali din Romania a sarbatorit 15 ani de la
infiintare, 15 ani in care am luptat pentru recunoasterea
profesiei de asistent social la nivel national.

Va multumim tuturor celor peste 10.000 de asistenti
sociali Tnscrisi in CNASR! Va multumim pentru toata
munca si pentru tot efortul pe care I-ati depus in
aceasta perioada.

in ultimele luni insd, pandemia de COVID 19 ne-a
schimbat vietile atat noua cat si semenilor nostri. Cu

toate acestea, comunitatea asistentilor sociali a
interactionat cu cele mai vulnerabile persoane, in ciuda
distantarii sociale impuse. Stim, ati dezvoltat

modalitati noi pentru a fi alaturi de cei care aveau
nevoie de noi, ati adaptat metodele de interventie
pentru a respecta masurile de siguranta.. Dar, cel mai
important este faptul ca ati fost alaturi de cei care
aveau nevoie de serviciile noastre. Am aratat astfel ca
suntem rezilienti si dedicati muncii noastre. Nu este
usor, insa doar prin devotament si profesionalism
putem da stralucire si vizibilitate profesiei noastre.



Florin Lazar An s Toan Durnescu

Conform Regulamentului de Organizare si functionare al CNASR publicat in MOf. al Romaniei nr.
265/23.1V.2012 si al calendarului afisat pe site-ul CNASR - www.cnasr.ro, Biroul Executiv al CNASR s-a
intrunit pe parcursul anului 2020 in 10 sedinte in cadrul carora a avizat:

- aprobarea inregistrarii in Registrul National al Asistentilor Sociali din Romania a asistentilor sociali si
a formelor independente de exercitare a profesiei de asistent social si eliberarea avizelor de exercitare
a profesiei de asistent social a atestatelor de libera practica in asistenta sociala.

Pe perioada starii de urgenta instituita de autoritatile romane pentru prevenirea infectari cu SARS-COV-
2, sedintele Biroului Executiv si ale comisiilor operative ale CNASR au fost suspendate. Pe perioada
starii de alerta impusa de autoritatile romane pentru prevenirea infectari cu SARS-COV-2, sedintele
Biroului executiv s-au desfasurat online, pe platforma Zoom.
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10092 ASISTENTI SOCIALI
INREGISTRATI

impartire numerica pe trepte de competenta
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La data de 31 decembrie
2020 erau inregistrati in
Registrul National al
Asistentilor Sociali din
Romania 10092 asistenti
sociali.

660 de solicitari pentru
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- aprobarea
formelor

inregistrarii
independente de
exercitare a profesiei in RNASR
si eliberarea certificatelor de
inregistrare a
independente de exercitare a

formelor

profesiei de asistent social la
propunerea Comisiei de avizare
si atestare profesionala pentru
9 forme independente;

- respingerea unui numar de 13
cereri privind finregistrarea in

Registrul National al
Asistentilor Sociali din
Romania, pentu ca nu
indeplineau conditiile

prevazute de Legea 466/2004
privind statutul asistentului
social;

- aprobarea cererilor vizand
suspendarea activitatii formei
independente de exercitare

23 lebruarie 2005 -
23 lebruarie 2020

15 ANI

De la Adunarea Constitutiva a
Colegiului National al Asistentilor
Sociali din Romania

a profesiei de asistent social
sau suspendarea calitatii de
membru al Colegiului;

- aprobarea cererilor vizand
inregistrarea modificarilor Ia
certificatul de inregistrare a
formei independente de
exercitare a profesiei de
asistent social;

- coordonarea activitatilor de
promovare a profesiei de
asistent social;

- comunicate cu privire la
confuziile din media referitoare
la profesia de asistent social ce
dezinformau publicul larg;

- gestionarea RNASR,
reactualizarea Si publicarea
acestuia in Monitorul Oficial

al Romaniei, Partea [, 1n
conditiile Legii;



- derularea in parteneriat cu
Organizatia umanitara
CONCORDIA (RO) alaturi de
Istitutul Formazione Operatori
Aziendalin - |[.F.O.A. (IT), SOSU
@stjylland (DK) si Universitatea
de Stiinte Aplicate din
Vorarlberg poiectului FOCUS -
Forward LOoking SoCial EUrope
Skills - Privind spre viitor
competentele si competentele
pe care profesionistii ar trebui
sa le aiba in 2030 pentru a face
fata provocarilor viitoare ale
sectorului social din Europa.
- Cristian Rosu, vicepresedintele
Colegiului National al
Asistentilor Sociali a participat
in data de 30 ianuarie la sedinta
Biroului Executiv Permanent al
Consiliului National al
intreprinderilor Mici si Mijlocii
din Romania-CNIPMMR la care a
fost prezent si domnul Ludovic
Orban, Prim-ministrul Romaniei
respectiv, in
calitate de invitat special. in
interventia sa, domnul Cristian
Rosu a atras atentia asupra
nivelului scazut de dezvoltare a
sociale la nivel
national si a propus o serie de
masuri care sa contribuie la
cresterea
numarului de servicii sociale cat
si la eficientizarea interventiei

la momentul

serviciilor

sustenabila a

acestora.

Co-funded by the
Erasmus+ Programme £
of the European Union

- Diana Cristea - Secretar
Executiv CNASR a participat in
perioada 25-26 martie la

reuniunea grupului de lucru
RAN pentru sanatate Si
asistenta sociala (RAN Health
and Social Care - RAN Police

and Law Enforcement)
organizat la Budapesta.
Evenimentul s-a desfasurat
online. Aceasta intalnire a
reunit profesionistii din
domeniul sanatatii si cel social
aflati Tn contact direct cu

indivizii radicalizati.




@ Colegiul National al Asistentilor Sociali weu @ Colegiul National al Asistentilor Sociali
Posted by Aida Boldeanu Published by Aida Boldeanu |71 - April 16 at 3:47 PM -

6hrs-Q
Cristian Rosu, Vicepresedinte CNASR a fost invitat la Doru Buzducea
Romania Solidara - Ambasada Sustenabilitétii in Romania si April 18 at 3:40 PM

a vorbit despre profesia de asistent social si
profesionalizarea serviciilor sociale din mediul rural prin
angajarea asistentilor sociali. o

https://www.facebook.com/ See Translation

182346886385288/
See Translation
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"0 persoana care a trait intr-o familie care a fost saraca

nu are decat repere date de cultura saréciei. Sa isi

modifice comportamentul si sa fie activ in so... See more

See Translation

STIRLTVR.RO
Interviu cu Doru Buzducea, sociolog: ,,Multi specialisti DCNEWS.RO

- Cristian Rosu, Vicepresedinte
CNASR a fost invitat la Romania
Solidara - Ambasada
Sustenabilitatii in Romania si a
vorbit despre profesia de
asistent social Si
profesionalizarea serviciilor
sociale din mediul rural prin
angajarea asistentilor social.

- aparitii mass media - Interviu
cu Doru Buzducea, Presedintele
Colegiului National al
Asistentilor Sociali pentru
Stirile TVR.ro; loan Durnescu,
vicepresedintele CNASR,
invitatul zilei la interviurile
DCNews - Despre criza sociala
generata de COVID 19 si despre
provocarile asistentilor sociali in

aceasta perioada.

Am acordat un scurt interviu doamnei Lucia Toader, de la TVR. M-a
trecut sociolog, insd eu am fost, sunt si voi réméns asistent social

au acuzat in ultimii ani comunicarea online cd a alter...

2,796 494
Feople Reached Engagements
0O =

, Colegiul National al Asistentilor Sociali
@ Posted by Aida Boldeanu
13 June at 13:49 - @

loan Durnescu, vicepresedintele CNASR, invitatul zilei la
interviurile DCNews - Despre criza sociala generata de
COVID 19 si despre provocarile asistentilor sociali in aceasta
perioada.

See Translation

loan Durnescu, invitatul zilei, la DCNEWS. Informatii de
ultim moment

Boost Unavailable 052 8 shares @+«

1 Comment 11 Shares o Like () Comment @ Share

- Cristian Rosu, vicepresedinte
CNASR a participat in data de
01.09.2020, la invitatia
Ministerului Muncii si Protectiei
Sociale, la atelierul de lucru
.Crearea Si implementarea
serviciilor comunitare integrate
pentru combaterea saraciei si a
excluziunii destinat
reprezentantilor institutionali si
organizationali cu rol relevant

sociale”

in domeniul serviciilor
comunitare integrate din
regiunea de dezvoltare
Bucuresti-llfov

- Diana Cristea, Secretar

Executiv CNASR a participat in
perioada 17-18 septembrie 2020,
la invitatia Ministerului Muncii
si Protectiei Sociale, la atelierul
de lucru regional organizat 1n
cadrul proiectului “Incluziune si
egalitate de sanse post 2020".




Parlamentul Romaniei

a respins definitiv
initiativa legislativa

ce ar fi condus practic la
desfiintarea CNASR.

- Codul privind practica
asistentului social a fost
explicat si promovat intr-o serie
de inregistrari audio cu sprijinul
asistentului social Tatiana Duta
- pe pagina de facebook a
CNASR au fost promovate si
transmise informatii utile cu

ocazia celebrarii zilelor
marcante din domeniu.

- Diana Cristea, Secretar
executiv CNASR a participat la
reuniunea comuna a
Comitetului Interministerial
pentru Prevenirea Si
Combaterea Violentei
Domestice si a Comitetului de
sprijin Si monitorizare a
proiectului ,VENUS - IMPREUNA
PENTRU @) VIATA IN
SIGURANTA!", organizatd de

catre Agentia Nationala pentru
Egalitate de Sanse

- propunerea legislativa
privind modificarea Legii
466/2004 privind statutul
asistentului social a fost
respinsa de Parlament ca
urmare a demersurilor relizate
de CNASR

- protocoale incheiate cu
diferite institutii in vederea
promovarii profesiei de asistent
social Si totodata
profesionalizarii sistemului
national de asistenta sociala -
Colegiul National "Nicolae

Titulescu" din Craiova, FONPC,
Facultatea de Filosofie si Stiinte
Social-Politice-Universitatea

"Al.l.Cuza" din lasi, Facultatea de
Sociologie si Asistenta Sociala -
Universitatea din Bucuresti,
Facultatea de Sociologie si

Psihologie - Universitatea de
Vest din Timisoara, Facultatea
de Sociologie Si Asistenta
Sociala -Universitatea Babes
Bolyai din Cluj Napoca, Asociatia
Valoare Plus din Bacau,
ANDPDCA, ANP, Fundatia
Agentia de Dezvoltare
Comunitard "Impreuna".

- contracte de

sponzorizare/parteneriat
incheiate in vederea organizarii
Galei Nationale a Excelentei in
Asistenta Sociala;

- realizarea Si publicarea
Termenilor de utilizare canale
social media.




- organizarea, prin intermediul
sucursalelor teritoriale de
evenimente de promovare a

profesiei dar Si a altor
evenimente marcante - Zilele
Asistentei Sociale sub egida
Federatiei Internationale a
Asistentilor Sociali (IFSW)

- participarea la sedintele
Comisiei de solutionare a
contestatiilor din cadrul
Autoritatii Nationale pentru
Protectia Drepturilor Copilului
si Adoptie;

- intalnirea Adunarii Generale a
Federatiei Internationale a
Asistentilor Sociali (IFSW);

- organizarea sedintei ordinare

a Consiliului National al
Colegiului National al
Asistentilor Sociali in online din
31 iulie 2020;

-transmiterea de puncte de
vedere si adrese referitoare la

Propunerea legislativa pentru
modificarea si completarea
Legii - cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit
din fonduri publice;

- punct de vedere si propuneri

cu privire la propunerea
legislativa pentru modificarea
Legii educatiei nationale
ne.1/2011.

- colaborarea cu Avocatul

Poporului in vederea selectiei
colaboratorilor externi -
asistenti sociali la Domeniul

privind prevenirea torturii 1In

locurile de detentie

- colaborarea cu
ANDPDCA in vederea
evaluarii Strategiei Nationale
privind protectia drepturilor
copilului 2014-2020 Si
identificarea obiectivelor Si
masurilor necesare a fi
strategie

prioada urmatoare;

- desemnarea reprezentantillor
CNASR in cadrul comisiilor de
concurs pentru diferite posturi

expertii
realizarii

incluse

in noua pentru

de asistent social scoase la
concurs si pentru comisiile
judetene de evaluare a
persoanelor adule cu handicap:
-adrese catre diverse institutii
(DGASPC-uri, primarii, AIJPIS,
ONG-uri) cu privire la
reglementarile privind

exercitarea profesiei de asistent
social in conformitate cu Legea

466/2004 privind statutul
asistentului social cat Si
informari pe canalele de

comunicare ale CNASR;
-raspunsuri la solicitari adresate
de asistentii sociali, institutii
persoane
referitoare la reglementarile cu
privire la exercitarea profesiei
de asistent social;

abilitate sau alte




- organizarea in cadrul
programului DIALOGURI
intalnirea "Atitudini si valori ale
profesionistilor din domeniul
social - diferente intre Austria si
Romania?", invitati din Austria:
Bernhard Gut - Universitatea de
Stiinte Aplicate din Vorarlberg si
Cornelia Burtscher - Academia
Concordia

- pregatirea si organizarea tuturor
etapelor premergatoare
desfasurarii Galei Nationale a
Excelentei in Asistenta Sociala -
editia a Vll-a.

- aplicarea si desemnarea CNASR
ca partener in cadrul structurilor
parteneriale aferente
Programelor Operationale Si
Acordului de Parteneriat 2021-
2027 pentru PO Educatie si
Ocupare si PO Incluziune si
Demnitate Sociala (Ministerul
Fondurilor Europene)

cnasr




Pe 17 martie 2020, am sarbatorit Ziua Mondiala a Asistentei Sociale altfel de cum
eram obisnuiti.

Cu totii ne doream sa cunoastem castigatorii Galei Nationale a Excelentei in Asistenta
Sociala, insa evenimentele nationale ne-au tinut la locul de munca sau in casa. Cu
toate acestea, nimic nu ne-a impiedicat sa fim impreuna online, pe pagina de
facebook a CNASR si sa promovam cu atat mai mult importanta relatiilor umane. Am
fost chiar si pe calea undelor. Aceasta zi a fost despre noi si despre munca pe care noi
o facem! A fost o zi memorabila. Am aratat ca impreuna suntem mai puternici!

Cu aceasta ocazie au fost create frame-uri cu mesajele #mandrucasuntasistentsocial,
#mandracasuntasistentsocial si #mandricasuntemasistentisociali pe care asistentii
sociali le-au promovat si au fost incurajati sa le promoveze toata luna martie.

“% Colegiul National al Asistentilor Sociali
§ Posted by Aida Boldeanu
17 March at 21:00 -

Astézi a fost despre noi, asistentii sociali siin ciuda
vremurilor pe care le tréim am promovat importanta relatiilor
umane online. Am fost aproape aici, pe pagina de facebook

a CNASR!
: Sk A - ’ ;, 1 V4 multumim tuturor pentru mesajele transmise! Multumim,
" l t ) i dragi asistenti sociali! Chiar a fost bil!
< a Excelenter m & | e o s
L s e ¥ L e B A = o N
N7 ASlSte]lt;,ﬂ SOClala L : “— : #17martie #WSWD2020 #CNASR

#mandracasuntasistentsocial
#mandrucasuntasistentsocial

#mandricasuntemasistentisociali
See Translation
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ROMANIA. SOCIAL WORKERS FIGHT
CoviD-19

Information Type: News
Topic: IFSW, Social Work, Membership, Covid19
May 15, 2020

TO COVID-19 l

@ #SWresponds
] | ROMANIA

SOCIAL WORKERS FIGTH —
COVID-19. INITIATIVES

ROMANIA. LUPTA ASISTENTILOR SOCIALI IMPOTRIVA COVID-19

in contextul pandemiei de coronavirus (COVID-19), Colegiul National al Asistentilor
Sociali din Romania - CNASR a initiat o serie mesaje, demersuri si recomandari
sectoriale pentru asistentii sociali care activeaza in diverse sub-domenii ale asistentei
sociale. Aceste recomandari nu au fost de natura sa inlocuiasca instructiunile emise
de catre angajatori sau institutii si structuri oficiale cu atributii in perioada starii de
urgenta.

Au fost astfel realizate recomandari pentru asistentii sociali care isi desfasoara
activitatea in domeniul persoanelor private de libertate, recomandari pentru asistentii
sociali care isi desfasoara activitatea in domeniul protectiei copilului, recomandari
pentru asistentii sociali care lucreaza in domeniul acordarii serviciilor sociale
destinate persoanelor varstnice, recomandari pentru asistentii sociali care lucreaza in
serviciile publice de asistenta social.

koo b e 1 e 2 1257 ©

Cel mal important lucru pe care-l putem face In aceasta perioada este sa C e I m a | | m p o I’t an t | ucru p e care- I

respectam regulile, instructiunile si recomandarile date de catre autoritati
Astfel putem spera sd revenim cat mai repede la o viata normald. Va doresc

sanstate futuror - Doru Buzducea - Preseaintele Colegiulul National a putem face in aceasta perioada este
. sad respectdm regulile, instructiunile si
recomandarile date de catre
autoritati. Astfel putem spera sa
revenim cat mai repede la o viata
normala. Va doresc sanatate tuturor! -
Doru Buzducea - Presedintele
Colegiului National al Asistentilor
Sociali . Poza atasata - 26 martie

See Translation




COLEGIUL NATIONAL AL ASISTENTILOR SOCIALI

Dragi colegi,

Am serbat impreund, online Ziua Asistenfei Sociale, dar acum la final de lund a asisteniei sociale vrem sé
ne oprim din ceea ce facem si si reflectim la profesia noastrd. Suntem mandri cd suntem asisteni sociali si
cd ceca ce facem noi conteazd!

Stim cd in aceastd perioada plind de provecin asistentii sociali isi riscd sindtatea §i poate chiar viaa in
fiecare zi, faptpemmcmmrlimmmﬁmuumnmdarnmnlu profesionald. Asistentul social, ca
profesionist, igi aratd in aceste momente rolul siu dar §i necesitalea sa. Existd copii protejati, virstnici
izolayi care primesc ingrijiri, familiile in dificultate care sunt sprijinite, persoanele fird adipost si multe
alte catcgorii de beneficiari §i comunitdfi care beneficiazi de serviciile oferite de asistentii sociali.

in accastd pericadd ne confruntim cu sentimentul de anxictate si fricd pentru impactul acestei pandemii
asupra noastrd, a familillor noastre, a clienfilor nostri, a colegilor si prictenilor nostri. Chiar daci este
coplesitor va trebui 53 injelegem gravitatea acestei lumi noi.

In calitate de profesionigti, cunoastem ci persoancle vulnerabile vor fi cele mai afectate de accastd
pandemie. Mul{i dintre noi vom experimenta situatii dificile personale si profesionale dar dacd ne vom
concentra pe gisirea de solufiii vom trece peste aceasti cnizi.

De luna noastrd ne-a fost dat s& facem fajd unor incercin deosebite dar 51 s3 arditdm incd odati cine suntem
si ce facem!

Colegiul National al Asistentilor Sociali va continua si sus{ind importania asistentului social in comunitate
§i profesionalizarca serviciilor sociale prin angajarea asistentilor sociali. Suntem cu tofii impreund, suntem
miindri cii suntem asistenti social!

Operstor de date cu caracter persomal 20038
Sur. Blsorica Amuet, ar. 29, et 3, secior |, Boowesti, cod D109

ael 021 30T 51 25, 074K 124 58,
fax. 021 317 24 30, 03] 817 2047
el Cnaargonast n
wich © Werw CRasr o




COLEGIUL NATTONAL AL ASISTENTILOR SOCIALI

Recomandirile Coleginlui National al Asistentilor Sociali
pentru asistentii sociali care lucreaza in mediul penitenciar

fn contextul pandemiei de coromavirus (COVID-19), Colegiul National al Asistentilor Sociali din Roménia -
CNASE a inifiat o senie de recomanddn sectoriale pentro asistenfii sociali care activeaza in diverse sub-domenii ale
asistenfei sociale.

Aceste recomandin ou sunt de naturd 53 inlocmiascd mstructiunile emise de citre Administrafia Nafionald a
Peniteciarelor sau de caire alte institufii 51 stucton oficiale cu atnbuii in perioada st de nrgentd. Ele vin numai s3
sugereze asistentilor sociali conduite ce pot contribue 1a protectia lor 51 a celor cu care acegtia inferachionez3.

Avind in vedere situafia particulard in care se afli persoanele private de libertate, CNASE recomandi asistentilor
sociali din acest sector nomatoarele:

1

Chiar dacd Fomdnia a obfinnt o derogare temporard de la Conventia Europeand a Drepturilor Ommibui,
ummitoarele drepturi sont in continmare protejate; interzicerea torturi, dreptul la viafd, interzicerea sclaviel,
nepedepsirea de doud ori pentms aceeay faptd, etc. Prin prezenta lor in spafule de definere, asistenti secial
pot preveni sau raporta otice violare a drepturilor onmilui, co deosebire a celor menfionate mai sus.
Prioritatea numaml won a asistenfilor sociali este de a proteja sandtatea 51 siguranta tuwhwor perscanelor
private de libertate 51 a personalul de pentenciare cit 51 a propriet perscane.

Asistentii sociali vor fi disponibili pentri a contribui 1a realizarea obiectivelor men;mnate mai sus. Tn acest
sens, acolo unde este postbil, se vor orgamiza in schimburi astfel incdt s3 se asigure odihna necesard 5 vor
beneficia de instruire i protecfie in materie de sinitate 5i securitate.

In contextul masurilor restrictive Tnate pentru prevenirea rispandirii virsulu COVID-19, asistentii sociali
impreund cu celelalte categoru de personal responsabil se vor asiguea: cd persoanele private de libertate an
fost informate cu privire la aceste mdsuri §i la motivafia lor, cd persoanele private inteleg ca aceste misuni
sunt temporare 31 proporjionale cu gravitatea pericolului, etc. Asisteni sociali se vor implica cu maima
proptiadine in rezolvarea problemelor persoanelor private de libertate, contribuind astfel la mentinerea uner
stari de spint pozitive.

Asistentii sociali vor acorda o atenfie deosebitd persoanelor pnivate de libertate vulnerabile, com ar fi-
persoanele cunescute cu probleme psihice, definufilor strdini, persoanele in virstd, persoanele care m
mentin legitura cu medml de suport, ete.

Bestrictule cu privire Ia wizite san iegivea la nmnci. trebuie 53 fie inlocuite cu alte forme de conmnicare (ex
conmanicare online, prin telefon, etc.).

Ahmcicindsimaﬁacmnpm asim:n;ii sociali vor informa famulille detinutiler cu privire la modurile
altemative de commmnicare 51 cu pm‘:re 1a suspendarea dreptulni la vizitd pe durata maswilor de mgenta De
asemenea, ei vor ncuraja famliile 3 utilizeze convorbirile telefonice, commmnicirile online $i s8-1 susfing
financiar pe defimuti fira a se deplasalapemtenmar

In caznl infectdrii co coronavirus, izelarea persoanelor private de liberfate nu trebuie s3 semene cu pedeapsa
disciplinard a izolirii (emgl solitary confinement) ci confactele co avocafii saw cu specialigtii
penitenciarnlui frebute s continue cu lnarea mésunlor de prevenire a contamindrii.

O parte dintre aceste recomandin au fost adoptate de catre Consilml Emﬂpen in data de 20 martie 2020 — Declaratia

principiilor veferitoare la tratamentul perscanelor private de libertate in contextul pandenmei coronavirusului
(COVID-19).

Crperator de date cu caracter personal 20038
Str. Bizerica Amzei, or. 29, et. 3, sector 1, Bucuresd, cod 010393
tel. D21 317 51 25, 0748 124 58,
fax. 021 317 24 30, 031 81720 47
e-mail (CIAsnEnast.ra,

web | WIWW LI 1o




§ COLEGIUL NATIONAL AL ASISTENTILOR SOCIALI

Recomandirile Coleginlui National al Asistentilor Sociali pentru asistentii sociali care Iucreazi in domeniul

acordarii serviciilor sociale destinate persoanelor virstmice

Vi transmitem wmétoarele informari, instructiom si misun de prevenire ce trebuie lnate in scopul

asiguriri protectiel, a securitini §i sindtipl asistentilor sociali care igi desfigoard activitatea in domeninl acordirnii
serviciilor sociale destinate persoanelor virstnice cu mentinnea ci acestea nm au rolul de a inlocwi instructiunile
emise de Ministerul Muncii si Protectiel Sociale sau de cétre alte institufii 51 structur oficiale cu atribufii in pericada
starii de wrgenfd. Rolul lor este de a contribui la protectia asistentilor sociali 51 a perscanelor virstnice, prin
menimerea firnizirii unor servici sociale de calitate in contextul actoal.

Avand in vedere faptul ci la momentu] actual categoria cea mai afectati o reprezintd persoanele vérstnice,

CHASE. recomandi asistentilor sociali care lucreazd in serviciile sociale destinate acestei categorii de persoane
vulnerabile. in funcie de locul unde se acordd serviciile sociale, urmétoarele:|

Y

Y

Y

Y

¥

Y

Y

Y

Y

Y

Y

1. Servicil sociale de ingrijire si asistentd la domicilin a persoanelor virstnice

prioritatea mumarul um a asistentilor sociali este de a proteja sindtatea si siguranta persoanelor virstnice cu
care acestia infrd in contact, care beneficiazd de serviciile sociale de ingrijire 51 asistentd la domicilin, cit sia
propriei persoane;

53 urmeze procedurile stabilite de sigurantd i sandtate profesionald, sd evite expunerea altor perscane la
riscuri de sindtate s siguranta;

sd se asignre cd persoanele virstnice st aparmnatorii lor sunt informat cu privire la mésurile de prevenire a
virnsulu COVID-19, folosind vn limbaj san'si materiale informative accesibile/pe intelesul lor;

sd evite efectvarea deplasirilor la domicilml persoanelor virstnice, pe cit posibil, oferind informatiile
necesare sau mentinind legitura telefonic sau prin intermediul altor mijloace de la distanti in vederea
prevenini imbolndviri persoanelor virstnice cu COVID-19;

sd se asigure cd persomalul de ingrijire de bétrini la domiciliv sunt informati cu privire la mésurile de
prevenire a invectiel cu vimsul COVID-19 51 cd sunt echipati corespunzétor in vederea acordini serviciilor
sociale la domiciliul persoanelor vrstnice;

58 mentind permanent legitura cu personalul de ingrijire de bitrini la domiciliv, in vederea monitoriziri
situatiel acestora 51 a serviciilor pe care acestia le acorda perscanelor vérstnice;

53 asigure, atit e, cit 51 prin intermedinl personalulwi de ingrijire de bitrini la domicilin, efectuarea
cumpératurilor cu alimente, medicamente sau alte lncrur necesare persoanelor varstnice;

sd informeze de indatd autoritatile competente/apartinitori/reprezentanti legali/conventionali in cazul in care
una dintre perscanele virstnice/personalul de ingrijire de bétrini la domicilin a intrat in contact co persoane
ce au fost declarate pozitiv Ia testarea COVID-19;

si informeze beneficiarii/aparfinitoni'reprezentantii legali/convenpionali cu privire la  prelungirea
termenelor de valabilitate ale certificatelor de incadrare in grad de handicap pe pericada stirii de wrgenta;

5d le recomande, permanent, beneficiarilor/apartinitorilor/'reprezentantilor legali/conventionali, 58 respecte
toate recomandinle ficute de awtoritin de respectare a distanted sociale in scopul protectiel personale 51 a
altor persoane virstmce;

sd intervind In cazuri de wrgentd, cu consultarea prealabild cbligatorie a  specialistilor din
D.GASPC/SPAS;
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| COLEGIUL NATIONAL AL ASISTENTILOR SOCIALI

Recomandirile Coleginlui National al Asistentilor Sociali
pentru asistentii sociali care lucreazi in domeniul protectiei copilului

Va transmitem urmdtoarele informatii, instructiuni s1 masuri de prevenire ce trebuie luate in scopul
asigurari protectiei, a securitatii si sanatzmi asmtentﬂor sociali care isi desfisoard activitatea in domeniul
protectiei copilului, cu mmtnmea ¢4 acestea nu au rolul de a ilocui mstructilmﬂe emise de Autoritatea
Natfionald pentru Drephmle Persoanelor cu Dizabilitati, Copii 5i Adoptie sau de catre alte institufil 5
structuri oficiale cu atributii in pericada stari de mgen;i. Rolul lor este de a contribui la protectia
asistentilor sociali si a copiilor aflati in dificultate, prin mentinerea furnizinii unor servicii sociale de
calitate in confextul actual.

Avind in vedere faptul ca sunt interzise vizitele de monitorizare a copiilor cu misurd de protectie
speciald de catre asistentii sociali. sunt suspendate invoirile/vizitele in familie ale beneficiarilor (se pot
aproba invoiri/vizite doar in sifuati exceptionale). este limitat contactul direct cu beneficiani serviciilor
sociale, CNASE recomand3 asistentilor sociali din domeniul protectiei si promovani drepturilor copilului
urmitoarele:

¥ prioritatea numarul un a asistentilor sociali este de a proteja sandtatea si siguranta tuturor oopu]ur
si parinfilor/familiilor subsm'umre ce beneficiaza de serviciile sociale in slujba cirora se afla, cit si
a propriei persoane; '
sd urmeze procedurile stabilite de sigurantd si sanatate profesionald. sa evife expunerea altor
persoane la riscurl de sanatate si siguranta:
sd se asigure ca paninfii si copii sunt informafi cu privire la masurile de prevenire a virusului
COVID-19, folosind un limbaj sau/si materiale informative accesibile/pe infelesul lor, aldturi de
celelalte categonii profesionale unphcate in cresterea, ingrijirea si educarea mpiﬂor
5a se asigure ca toti beneficiarii serviciilor sociale de tip familial, rezidential si de zi sunt informati
cu privire la misurile de prevenire a virusului COVID-19, in functie de varstd si nivelul lor de
intelegere, de faptul ca sunt temporare si au rolul de a proteja starea lor de sanitate si a membnlor
intregii familii/‘comunitati si a preveni infectarea cu noul virus, iar asistentii maternali profesionisti,
persoanele/familiile de plasammt detin informafii despre COVID-19, cunosc si si-au insosit
misurile de autoprotectie necesare in aceasti p-moadl
s3 fumizere servicii de consiliere de specialitate beneficiarilor prin intermediul canalelor
electronice de CONMMCATe si 53 acorde sprijin ~~ permanent  asistentilor
maternali/familiilor/persoanelor in procesul de ingrijire/educare a copiilor etc;
sd intervind in cazuri de urgentd, cu consultarea prealabild obligatorie a specialistilor din SPAS-uri,
care cunosc cel mai bine familiile cu care urmeaz3i s3 infre in contact, astfel putind s3 fie luate
misuri de protectie in plus, daci este cazul;
asistenfii sociali care lucreazd in centre de zi sau de consiliere pentru copii sau parinfi. cu
respectarea masurilor de protectie necesare, se pot deplasa la domiciliul familiflor pentru a le
furniza/asigura minimum necesar pentru a trece peste perioada de crizi, acolo unde sifuatia o
impune (izolare 1a domicilin, lipsa resurselor, lipsa accesului 1a centre comerciale de unde pot fi
pmcmate alimente, medicamente sau produse de igieni — mediul rural/zone izolate, etc);
sd acorde sprijin familiilor substitutive/parintilor pentru a gestiona oompoﬂammte]t copiilor care

au nevoie de ajutor pentru a face fatd stresulni generat de resirictiile necesare pentru prevenirea
Op-maurdz date cu caracter personal 20038
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COLEGIUL NATIONAL AL ASISTENTILOR SOCIALI

Recomandiri pentru asistentii sociali care lucreazi in SERVICH PUBLICE DE ASISTENTA
SOCIALA

in contextul pandemiei de coronavirus (COVID-19), CNASR a inifiat o serie de recomandan sectoriale
pentru asisteniii sociali care activeazd in diverse sub-domenii ale asistenfei sociale.

Aceste recomandiri nu sunt de naturd s inlocuiased instructiunile emise de edtre Ministerul
Muncii si Protectiel Sociale ~ cu instituiile din subordine, alte institugii $i structuri oficiale cu atribuii in
perioada stirii de urgentd. Ele vin numai sd sugereze asistentilor sociali conduite ce pot contribui la
protectia lor i a celor cu care acestia nteraciionezd,

n acest moment la nivel local, SPAS-urile au responsabilitatea de a gdsi strateghi pentru
problemele cu care se confruntd comunitatea locald, de o crea sau adapta servieiile existente la nivel de
comunitate precum $i 58 comunice permanent cu cetdtenii, sa identifice volumarii, si dezvolte panteneriate.
in acelasi timp are si responsabilitatea de a-si proteja personalul implicat in wate activitafiile la nivel local,

CNASR recomanda asistentilor sociali din acest sector urmitoarele:

. Propuneti ¢itre conducerea institufiei flexibilizarea programului de lucru $i a spatiului in care se
desfigoard activitatea, pentru prevenirea imbolndvirilor in masi a personalului. Atunci cind este
posibil lucrap de la domiciliu,

Desemnati la mvelul institutiel o persoand abilitatd sd ofere informatii telefonic cu privire la situatia

prezentd in comunitate.

3, Solicitayi din partea persoanelor abilitate o instruire adecvatd pentru a injelege exact situafia creatd
pentru infelegerea exocth o situafiel de crizd existente, familiarizaren cu procedurile de
autoverificare a stirii de sindtate, pentru a putea identifica si autoidentifica aparitia unor semne
specifice infecqilor respiratorii.

4. Solicitayi insistent angajatorului echipamente de protectie - minusi, masti, botosei, halare,
dezinfectant. Respectafi regulile de igiend cind reveniti la birou sau la propria locuin(i.

5. Pastrafi permanent legdtura cu Comitetul Local pentru situafii de urgentd pentru a fi la curent cu
deciziile luate §i responsabilitifile suplimentare pe care le aveli, precum si pentru a face
recomandiri. Dumneavoastrid cunoasteqi cel mai bine situagia oamenilor din comunitate!

6. Stabiliti la nivel de institupie/echipd, o serie de rdspunsun clare $i concise, cunoscute de 1ot
personalul, in vederea transmiterii unui rispuns unitar la mivelul comunitati/beneficianlor.

7. Limitarea accesului populajici in birourile din cadrul SPAS. Solicitaji o declaratic pe propric
rispundere (creali un tipizal simplu) a persoanei cu privire la starea de sindtate sau cilitoni
recente,

8. Transmuterea/solicitarea oricdrel corespondenie ciitre alte institufi doar prin canale electronice.

9. Contactarea telefonicd sau prin email a beneficiarilor a céror acte expird in perioada stini de
necesitate i informares acestora cu privire la prelungirea perinodei de valabilitate, precum si o
dreprurilor aferente, pentru a limita deplasarea acestora.

10, Identificati i wtilizafi solutii alternative deplasarii pe teren pentru evaluarea cazurilor noi, urgente,
sau in cazul solicitdrilor din partea altor structuri abilitate, (telefonic, mijloace video, documenie pe
e-mail, whatsapp etc.)

!‘n.l
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Informatii generale
despre virus

1 - Despre Corona Virus COVID-19 :

oamenii.

persoana la alta.

Coronavirus este o familie mare a
virusurilor iar unele din ele pot infecta

Unele pot cauzaboli usoare, cum ar fi
tulpini responsabile de raceli comune.
Virusul poate fi transmis de lao

2 - Transmiterea COVID-19 :

= Esterdspandit in principal de bolnavi prin
picaturile create atunci cand vorbesc, tusesc

stranuta.

= Atingerea obiectelor contaminate permite sj
picaturilor infectate saajunga. Daca itiatingi

fata, aceste picaturi iti pot intra in

nas,fochi/gura.

3 — Simptome ale COVID-19 :

- Febra
» Durerein gat
« Tuse

« Dificultati la respiratie

» Dureri musculare
+ Diaree

Simptomele pot saapara devreme la o zi dupa
infectare dar pot apare sidupa o perioada mai lunga

de pana la 14 zile.

Solicitati asistenta medicala imediata daca
credeti ca ati fost expus sau manifestati

simptome.

specific

4 - Tratement de COVID-19 :
= Nu existaun tratament

= Nu exista terapie specifica
ecestui virus
= Nu existdvaccin

Asa da

A=
29

&

Prevenire

pr ¥

~
e (AT

Evitati

ol & i

Obiecte ce trebuie sterse/dezinfectate:
Telefoane; tastaturi; clante de usi; toalete; etc.

Updated : March 3% 2020

fara stapan.

animale vii si fermele.
Evitati contactul cu animale

daca

Spalati-va frecvent pe| | Acoperiti-va gura Asigurati-va ci Pastrati distantd Evitatis3 va Evitati activitatile
"15";‘ cand tusiti si mancarea, de persoanele atingeti fata care presupun
dﬂir:m“‘ ":Htu stranutaticu o inclusiv care sunt in mod || (Ochii, gura,nasul) expunere in
maini pe baz de batista, servetel oudle, sunt bine evident bolnave. grupuri mari de
alcool atunci cénd sau partea gatite. oameni.
apa si spunul nu superioara a
sunt disponibile. manecil
(X ﬁ"
Pastrati locul de munca curat. Evitati pietele cu cruditati, Evitati calatoriile

Nu veniti la birou/ fabrica

sunteti bolnav sau ati

fost intr-o zona de risc
mare in ultimele 14 zile

Info from “International 505"
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Asistenta sociald in fimp de pandemie
De Lena Dominelli, Universitatea din Stirling

i : : - i Artical tradus de studentji si profesorii de la Facultatea de Sociologie gi
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Recomandéri pentru asistentii sociali in timpul Pandemisi de Covid-19
De Lena Dominelli, Universitatea din Stirling

Articol tradus de studentii si profesorii de la Facultatea de Sociologie 5i
Asistentd Sociald din cadrul Universitatii din Bucuresti...

Confinus Reading

See Translation
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Social work during a health pandemic
An article by Lena Dominelli on what social workers can do to keep people. ..

IRISS.ORG.UK
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00'33 6 Comments 32 Shares

Cu sprijinul studentilor si profesorilor de la Facultatea de Sociologie si Asistenta
Sociala din cadrul Universitatii din Bucuresti, doua articole scrise de prof. Lena
Dominelli, Universitatea din Stirling referitoare la asistenta sociala in timpul
pandemiei de coronavirus au fost traduse si promomovate.

Articolele originale si traducererile se regasesc in linkurile de mai jos:

- Social work during pandemic health (Asistenta sociala in timp de pandemie) -
https://www.iriss.org.uk/news/features/2020/04/02/social-work-during-health-
pandemic?fbclid=IwARONi4a-BwWo-0Y8YYV-

Btlb WnPdOD4N8KOwW8wmMOmMhYJblInWiF_dOgqgVQ = traducere
https://cnasr.ro/2020-04-02-asistenta-sociala-in-timp-de-pandemie

- Guidelines for social workers during the Covid-19 pandemic (Recomandari pentru
asistentii sociali in timpul pandemiei de Covid-19) -
https://www.iriss.org.uk/news/features/2020/03/25/guidelines-social-workers-during-
covid-19-pandemic?fbclid=IwAR2ISqYxVdUayWtZ8kRojgd XkyVjJezE2GLx6jBWLQ-
isgcfuC4I82NJ7VI - traducere - https://chasr.ro/2020-04-02-recomandari-pentru-
asistentii-sociali-in-timpul-pandemiei-de-covid-19


https://www.iriss.org.uk/news/features/2020/04/02/social-work-during-health-pandemic?fbclid=IwAR0Ni4a-BwWo-oY8YYV-BtIb_WnPd0D4N8K0w8wm0mhYJbIJnWiF_d0qgVQ
https://cnasr.ro/2020-04-02-asistenta-sociala-in-timp-de-pandemie
https://www.iriss.org.uk/news/features/2020/03/25/guidelines-social-workers-during-covid-19-pandemic?fbclid=IwAR2lSqYxVdUayWtZ8kRojgdXkyVjJezE2GLx6jBwLQ-isgcfuG4I82NJ7VI
https://cnasr.ro/2020-04-02-recomandari-pentru-asistentii-sociali-in-timpul-pandemiei-de-covid-19

in contextul generat de starea de urgentd, asistentii sociali au trecut prin situatii
dificile pentru care aveau nevoie de tot spijinul pentru a putea sa asigure servicii
profesionale. in acest sens, CNASR al&turi de federatiile reprezentative ale societatii
civile au realizat demersuri adresate Guvernului Romaniei, Ministerului Muncii si
Protectiei Sociale si Ministerului Fondurilor Europene prin care au propus o
interventie rapida si o serie de masuri in domeniul asistentei sociale care sa asigure o
tranzitie mai usoara pentru cetatenii afectati pentru a reduce presiunea asupra
sistemului de asistenta sociala la nivel national pe termen mediu si lung.

Propunerile transmise sunt urmatoarele:
1. Alocarea de resurse financiare pentru autoritatile publice locale, mai ales in mediul
rural, pentru sustinerea activitatii curente dar si pentru achizitionarea de
echipamente de protectie pentru personalul serviciilor sociale.

2. Organizarea si functionarea unui centru de coordonare la nivel national cu rol de
a centraliza informatiile despre nevoile urgente ale comunitatilor locale si de a
identifica resursele disponibile.

3. Sprijinirea interventiei asistentilor sociali, mai ales in mediul rural, asigurand in
acest fel pentru cel putin T000 de comune existenta unui specialist care sa identifice
persoanele vulnerabile, fie prin programul de urgenta din fonduri structurale deja
lansat prin Ministerul Fondurilor Europene, fie prin modificarea si operationalizarea
PIN-ului deja lansat de mai bine de 2 ani de catre Ministerul Muncii si Protectiei
Sociale.

4. Sprijinirea furnizorilor de servicii sociale, publici si privati, pentru sustinerea
activitatii curente dar si pentru adaptarea la noile nevoi ale beneficiarilor.

5. Colaborarea cu structurile asociative ale furnizorilor de servicii sociale si ale
autoritatilor locale in vederea coordonarii eforturilor si a informarii corecte.
Avand in vedere toate aceste aspecte, ne exprimam cu totii interesul si sprijinul in
vederea identificarii de solutii pentru punerea acestor propuneri in aplicare, interesul
comun fiind acela de a raspunde cat mai repede si eficient problemelor sociale
create de acesta criza.

Colegiul National al Asistentilor Sociali
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Mesaje de sustinere au fost transmise si de
asistenti sociali pentru asistenti sociali

5‘515"‘

Cleopata Heroi - asistent social principal ne-a trimis cateva ganduri despre ce
inseamna munca unui asistent social in situatie de criza.

Asistentul social se confrunta cu alegeri si decizii care pot depasi cu mult limitele
eticii si practicilor de zi cu zi. El se poate afla in situatia de a reduce din sustinerea pe
care o ofera ca urmare a limitarii resurselor si a prioritizarii acestora.

Pe langa gestionarea unor situatii critice este important sa reamintim ca asistentii
sociali au responsabilitatea mentinerii practicii profesionale dar si de a constientiza
propriile nevoi si ingrijorari, de a identifica mijloace de asistenta si suport pentru
beneficiari, dar si pentru ei ca indivizi.

Asistentii sociali sunt constienti de situatiile care le-ar putea ameninta propria
siguranta si securitate, astfel ca ei trebuie sa faca alegeri dificile atunci cand viata lor
si a familiilor lor se afla in pericol.

Astfel, asistentii sociali actioneaza intr-un context al unei situatii critice in cadrul
caruia nu inceteaza niciun moment sa sprijine demnitatea oamenilor ca fiind unul
din obiectivele principale.

Ei recunosc si respecta demnitatea si valoarea oamenilor prin atitudine, cuvant si
fapte, promovand drepturile fundamentale si inalienabile ale oamenilor, cat si
promovarea justitiei sociale.

Oricat de dificile ar fi circumstantele, asistentii sociali dau dovada de respect fata de
oamenii pentru care lucreaza, pledand pentru dezvolarea si sustinerea unui suport
adecvat pentru raspunderea nevoilor acestora.

Pe perioada starii de urgenta, in activitatea practica, asistentii sociali evalueza
permanent contextul social asupra riscului infectarii, evaluarea riscului si mentinerea
echilibrului pentru siguranta propriei persoane si a celorlalti, fiind un aspect
fundamental in etica profesionala a interventiei sociale.

Ei urmaresc prioritizarea nevoilor si gestionarea riscurilor ca elemente esentiale in
intreaga activitate, in special in aceasta situatie de criza.

De asemenea, in cadrul tuturor interventiilor asistentii sociali urmaresc si incurajeaza
beneficiarii sa respecte recomandarile si obligatiile impuse de autoritatile statului.




Relaxare sau teama?
Cum ne adaptam la masurile de relaxare?

Impactul emotional provocat de pandemie se resimte inca. Ca ne place sau nu, suntem pusi
acum in fata provocarii de a ne reconfigura stilul de viata, prioritatile, modul in care
interactionam cu ceilalti. Unora le este dor de cum arata viata lor acum cateva luni, unii sunt
provocati de aceastd schimbare. in mod clar, nimic nu mai este si nu va mai fi la fel ca
inainte.
Dupa doua luni de izolare, oamenii se tem sa isi reia, chiar si gradual, stilul de viata - sa
mearga la serviciu, in locuri aglomerate, cumparaturi, ori sa urce in mijloace de transport in
comun. Oamenii se simt mai expusi, responsabilitatea respectarii acestor masuri cade acum
pe umerii nostri, si mai putin in atributiile autoritatilor.
Masurile de relaxare recomandate in starea de alerta ii pot speria pe unii oameni, mai cu
seama in situatiile unde exista un teren anterior vulnerabil - tulburari de anxietate. Astfel,
oamenii care erau si inainte tematori, precauti, au tendinta sa exacerbeze acum aceste
emotii si comportamente.
Aceste temeri sunt firesti, problema apare atunci cand ele persista si incep sa afecteze
calitatea vietii, atat a noastra, cat si a celor din jurul nostru. Anxietatea persistenta atrage
dupa sine furia, frustrarea de a nu fi intelesi de catre cei din jur si poate determina tensiuni,
situatii conflictuale.
Limitele sunt mai degraba neclare, oamenii nu inteleg pana unde ar trebui sa se teama,
astfel reactiile pot fi de ignorare totala a acestor masuri, fie a celor care resimt o anxietate
crescuta, prin exagerarea respectarii acestor recomandari.
Putem asista la reactii ale celor din jur oarecum neobisnuite si ne asteptam ca ele sa
continue in perioada urmatoare, acum cg, iesind din casa intram in contact cu mai multe
persoane, suntem mai expusi interactiunii.
Prin servicii specializate de consiliere psihologica si psihoterapie oamenii pot fi ghidati sa
inteleaga si sa accepte existenta acestor temeri firesti in fata unui pericol iminent, nevazut,
sa invete si sa integreze strategii noi, adaptative si sa-si gestioneze in mod sanatos emoatiile.
inc& de mici invdtam optimismul, s& vedem partea plind a paharului. De data asta, ins&, nu
este vorba despre a accepta partea goala a paharului, ci de a accepta ca realitatea are si
parti goale. Negarea, optimismul fortat obliga creierul sa nege o realitate pe care el o
observa, o traieste, astfel fiind blocati intr-un conflict consumator de resurse personale.
Putem, asadar, sa le facem pe amandoua: sa ne concentram pe lucrurile pozitive ale acestei
perioade, dar in acelasi timp, sa ne recunoastem, acceptam si emotiile negative, cautand
solutii de coping functional in aceasta perioada.
Cum va arata lumea in viitorul apropiat? Cum se vor redefini relatiile dintre noi? Ce granite
personale vom avea? Cum ne vom schimba noi? Cum vom reusi sa ramanem conectati, desi
la distanta?

Va invit sa cautati raspuns la intrebarile de mai sus, dar, mai ales, va invit la rabdare,
echilibru, grija si iubire fata de cei din jur!
Constantin Violeta,
Asistent social principal,




CNASR a diseminat asistentilor sociali informatii relevante in aceasta
perioada, elaborate de autoritatile nationale si Unicef Romania, cum ar
fi ghidul pentru angajatii serviciilor sociale in contextul noului
coronavirus sau masurile luate de autoritati cu privire la beneficiarii
nostri, servicii sociale, etc. Aceste informatii pot fi gasite aici:
https://cnasr.ro/2020-03-26-ghidul-pentru-angajatii-din-ser..,

https://cnasr.ro / 2020-03-19-informatii-andpdca, https://cnasr.ro/2020-
03-16-cum-sa-gestionam-stresul-in-tim.. -a-sanatatii,
https://cnasr.ro/2020-03-16-noul-coronavirus-intrebari-si-r...

Ca urmare a dezbaterilor din plenul Camerei Deputatilor din
03.04.2020, CNASR a solicitat Guvernului, partidelor politice si tuturor
factorilor de decizie ca 1in modificarile Legii Salarizarii pentru
personalul din sistemul medical aflat in prima linie in lupta cu
pandemia provocata de coronavirus sa fie inclus si asistentul social.
CNASR a atras atentia asupra faptului ca asistentul social este una din
categoriile profesionale importante care isi desfasoara activitatea in
sistemul sanitar si care vine in contact direct cu persoanele infectate
sau care sunt suspecte de infectare cu coronavirus si se confrunta cu
multe din aceleasi riscuri ca si categoriile avute in vedere pentru
cresterea salariala. Serviciile sociale si interventia asistentului social
sunt esentiale in timp de pandemie!




Pandemia de coronavirus a determinat ca o mare parte din activitatea CNASR sa se mute in
online, inclusiv programele de formare profesionald. in acest sens parteneriatul nostru cu
UNICEF Romania a continuat si in anul 2020 intr-un nou proiect "Consolidarea,
dezvoltarea si cresterea eficientei fortei de munca din serviciile sociale din Romania in
timpul pandemiei COVID19".

Pe parcursul anului au fost organizate webinarii in diferite domenii de interes, sesiuni de
pregatire online, prezentari ale Codulului privind practica asistentului social.

Temele abordate:

Diseminare Cod privind Practica Asistentului Social
Asistenta sociala comunitara. Perspective in timpuri de pandemie
Managementul de caz in contextul pandemiei COVID19

Asistenta sociala din penitenciare in context pandemic

Violenta domestica - prevenire si combatere in contextul pandemiei COVID19
Perspective asupra sistemului si serviciilor de asistenta sociala din Romania
Rolul Asistentului Social in procesul Adoptiei

Programe si proiecte pentru tinerii vulnerabili

Servicii sociale adresate persoanelor fara adapost

Asistenta sociala pentru persoanele varstnice in timp de pandemie
Modele de gradini terapeutice pentru beneficiari

Servicii sociale pentru copii cu nevoi speciale

Drepturile copilului intre realitate si deziderat SRR
Cunosterea si promovarea drepturilor omului in activitatea profesionala ey
Comunicarea interpersonala

Condamnati fara sentinta. Copiii detinutilor.
Ziua internationala a persoanelor cu dizabilitati
Diversitate si nondiscriminare

Asistenta sociala comunitara.

Perspective in timpuri

iimportantaiCoduluiprivind { Managementul de caz de pandemie
practica in con .
asistentului social pandemiei CovID19 Moderator- Andreea Pontos - asistent social principal

Vor vorbi despre experienta lor:
- Mihaela Motoc- asistent social principal Rolul Asistentului Social in
Daniels Lupu-ssstent socal principal procesul Adoptiei
~ Dumitru Alexe- asistent social principal
(= Monica Radu- asistent social practicant
)

{ & GABRIELA DIMA

\ CONSILIER, SERV. ADOPTII, ANDPDCA

CRISTINA CIORTAL

N
ASISTENT SOCIAL PRINCIPAL CENTRUL PENTRU
ASISTENTA SI SUPORT IN ADOPTII

NELIDA GHITULESCU
Intarirea, dezvoltarea fortei de munca din serviciile sociale ASISTENT SOCIAL PRINCIPAL

ROXANA STOIAN
ASISTENT SOCIAL PRINCIPAL
MARTI 6.10.2020
ORELE 16.00-17.30
PE  PLATFORMA  ZOOM
INSCRIERI
CNASR@CNASR.RO

JOI 13.08.2020
orele 16.00-17.30

pe zoom

inscrieri pe cnasr@cnasr.ro

ASISTENTA
SOCIALA DIN ™

VIOLENTA DOMESTICA
- PREVENIRE 51 COMBATERE IN

PENITENCIARE

iN CONTEXT CONTEXTUL PANDEMIEI COVID19 S e

PANDEMIC TERAPEUTICENPENTRU
n MODERATOR: NECULA ROXANA BENEFICIAR]

MODERATOR :

Vor vorbi asistentii sociali: CRISTINA BALA- MODERATOR

Z Camelia Herea i
Nadia David DEZIDERA

Adrian Draghia

i VALENTINA PETRACHE
— Stefania Sa

14 SEPTEMBRIE
16:00 la 17:30
pe platforma zoom

Incegitrarea ge cray@enasrra



https://cnasr.ro/2020-07-17-webinar-asistenta-sociala-comunitara-perspective-in-timpuri-de-pandemie
https://cnasr.ro/2020-09-08-asisten-a-sociala-din-penitenciare-in-context-pandemic
https://cnasr.ro/2020-09-13-violen-a-domestica-prevenire-i-combatere-in-contextul-pandemiei-covid19
https://cnasr.ro/2020-09-17-perspective-asupra-sistemului-i-serviciilor-de-asisten-a-sociala-din-romania
https://cnasr.ro/2020-09-30-rolul-asistentului-social-in-procesul-adop-iei
https://cnasr.ro/2020-10-07-programe-i-proiecte-pentru-tinerii-vulnerabili
https://cnasr.ro/2020-10-15-servicii-sociale-adresate-persoanelor-fara-adapost
https://cnasr.ro/2020-10-22-asistenta-sociala-pentru-persoanele-varstnice-in-timp-de-pandemie
https://cnasr.ro/2020-10-29-modele-de-gradini-terapeutice-pentru-beneficiari
https://cnasr.ro/2020-11-05-servicii-sociale-pentru-copii-cu-nevoi-speciale
https://cnasr.ro/2020-11-11-drepturile-copilului-intre-realitate-i-deziderat
https://cnasr.ro/2020-11-13-intarirea-fortei-de-munca-din-serviciile-de-asistenta-sociala-din-romania
https://cnasr.ro/2020-11-16-comunicarea-interpersonala
https://cnasr.ro/2020-11-17-condamna-i-fara-sentin-a-copiii-de-inu-ilor
https://cnasr.ro/2020-11-26-ziua-interna-ionala-a-persoanelor-cu-dizabilita-i
https://cnasr.ro/2020-12-03-webinar-diversitate-si-nondiscriminare

% Colegiul National al Asistentilor Sociali
R Publicat de Aida Boldeanu @ - 13 noiembrie la 12:23 - @

Pentru prima data la aceeasi masa virtuala CNASR, UNICEF si
facultatile de profil din Consortiul Universitaria. Despre viitorul
educatiei si al serviciilor sociale! Multumiri tuturor celor prezenti

Vezi traducerea

Doru Buzducea este cu Diana Cristea si Smaranda Witec
13 noiembrie la 12:02 - @

Pentru prima data la aceeasi masa virtuala CNASR, UNICEF si
facultatile de profil din Consortiul Universitaria. Despre viitorul
educatiei si al serviciilor soci... Vezi mai mult

in data de 15 octombrie 2020 a avut loc
webinarul "Exprimarea empatica in sistemul
penitenciar. Ce este nou?" organizat de
CNASR in parteneriat cu Administratia
Nationala a Penitenciarelor. Acest webinar
dedicat asistentilor sociali din sistemul
penitenciar.

00AC0BODHBB®0B060 -

TMPREUNA iWPOTRIVA TRAFICULUI DE PERSOANE.
“*"ELEMENTE FUNDAMENTALE DE PREVENIRE A
TRAFICULUI $I IDENTIFICARE A VICTIMELOR.

in vederea diseminarii Codului privind practica
asistentului social si a celor mai recente
cercetari ale Comisiei de formare in asistenta
sociala a fost organizata si o intalnire in data de
13 noiembrie cu reprezentantii facultatilor de
profil din Romania la care au participat si
reprezentanti ai UNICEF Romania

Florin DOMUTA Mihaela Gheorg... Todet Flavia Ma...

Colegiul National al Asistentilor Sociali prin
Structura Teritoriala Bucuresti in parteneriat
cu Agentia de Dezvoltare Comunitara
impreund a organizat in zilele de 15 si 17
decembrie atelierul de lucru ‘impreund
impotriva traficului de persoane. Elemente
fundamentale de prevenire a traficului si
identificare a victimelor.” Invitati: Silvia
Tabusca, director al Centrului de Drepturile
Omului si Migratie, lana Matei, presedinte
Asociatia Reaching Out Romania!



Comisia de formare profesionala continua

Obiectivele strategice la nivelul CNASR avute in vedere de CFPC in activitatea desfasurata in
anul 2020 au fost:

1.3 Consolidarea legaturii cu furnizorii de formare profesionala in vederea dezvoltarii programelor
de formare.

1.4 Atragerea de noi furnizori de formare profesionala in vederea diversificarii ofertei de formare
3.2 Realizarea de programe de formare profesionala.

5. Asigurarea unui management responsabil al CNASR.

Comisia de formare profesionala continua a analizat un numar mult mai scazut de cereri de
avizare si creditare, vazandu-se si in acest domeniu impactul restrictiilor impuse din cauza
pandemiei.
Au fost evaluate un numar de 38 de cereri (comparativ cu 130 de cereri in anul 2018 si 136 de
cereri in anul 2019), distribuite astfel:
a) 13 cereri individuale de creditare activitati de formare profesionala depuse de catre asistenti
sociali
b) 3 noi furnizori de formare profesionala inscrisi in Registrul furnizorilor de formare profesionala
al CNASR
c) 5 furnizori de formare profesionala re-avizati.
Cereri de avizare si creditare evenimente: - 17

1.Agentia de dezvoltare Comunitara Impreuna (furnizor nou) -1

2.Asociatia Catharsis -1

3.Asociatia Pro Act Suport -1

4. Fundatia Sensiblu -1

5.0rganizatia Umanitara Concordia - 6

6.Sucursala Bacau - 2

7.Sucursala Bucuresti- 4

8.Sucursala Dolj - 1
Au fost avizate si creditate un numar de 91 noi programe de formare profesionala continua
pentru asistenti sociali, cu un numar total de 205 credite profesionale.
Avand in vedere contextul epidemiologic din Romania, CNASR a considerat util sprijinirea
furnizorilor de formare profesionala continua si crearea cadrului necesar organizarii de
programe de formare profesionald online si creditarea participarii la aceste programe. in acest
sens a fost adoptata Hotararea nr. 31 din 31 iulie 2020 pentru aprobarea normelor privind
formarea profesionala continud in online. in realizarea normelor de formare in online au fost
realizate consultari cu furnizorii de formare avizati CNASR.

Presedinte: Andreea Pontos
Membri: Marinela Grigore, Emilia Sorescu




Comisia de imagine si comunicare

Comisia de Imagine si Comunicare a CNASR a continuat si in anul 2020 activitatea de
promovare a Colegiului, a asistentilor sociali si a profesiei de asistent social, a sustinatorilor si a
tuturor demersurilor intreprinse pentru binele si interesul asistentilor sociali.

Principalul instrument folosit de comisie pentru indeplinirea atributiilor a fost elaborarea
lunara a newsletter-ului CNASR, care face legatura si aduna in paginile sale rezultatele
tuturor comisiilor Colegiului, impartasind astfel publicului larg principalele stiri si informatii
despre activitatea Colegiului, precum si noutati din domeniul asistentei sociale.

Astfel, in paginile publicatiei apar lunar, articole si interviuri cu asistenti sociali din diferite
domenii de activitate, cu sustinatori ai asistentei sociale, cu experienta bogata si realizari
notabile, interviuri cu personalitati, factori de decizie, sefi de institutii de asistentd sociala. in
anul 2020 am realizat interviuri cu asistenti sociali care ne-au impartasit experientele
profesionale si personale si ne-au vorbit despre provocarile determinate de pandemie sau
ne-au facut sugestii despre cum putem sa ne adaptam la masurile de relaxare din starea de
alerta.

Un alt scop al Newsletter-ului, indeplinit pe parcursul perioadei raportate, este prezentarea si
promovarea activitatii Structurilor Teritoriale ale CNASR, existand in cadrul acestuia o pagina
dedicata evenimentelor derulate in teritoriu. De asemenea, newsletterul preia principalele
comunicate si luari de pozitie ale conducerii CNASR, promovandu-le ca un sumar lunar al
ativitatii Colegiului.

Comisia a participat lunar la sedintele Biroului executiv prin reprezentantul sau, a luat astfel
cunostinta de principalele preocupari si linii directorii si a adus in discutie subiecte legate de
cresterea si imbunatatirea imaginii Colegiului.

Pe parcursul anului 2020 Comisia prin reprezentantii sai a participat la diferite evenimente
organizate de catre CNASR in mediul on-line - webinarii pe diferite teme, fie in calitate de
invitati, fie de moderatori sau la alte intalniri de lucru dedicate activitatilor din sfera asistentei
sociale.

Comisia de Imagine si Comunicare a CNASR a elaborat Recomandari pentru asistentii sociali
care isi desfasoara activitatea in domeniul protectiei copilului, in vederea protejarii asistentilor
sociali si a copiilor aflati in dificultate, cu scopul mentinerii furnizarii unor servicii sociale de
calitate in contextul pandemiei de Covid-19.

Prin activitatea sa, Comisia promoveaza imaginea Colegiului, dezvolta si consolideaza relatiile
cu membrii sai precum si cu alte organizatii, institutii relevante pentru domeniul asistentei
sociale.

e

NEWSLETTER

Presedinte: Stefania Savin
Membri: Alin Potinche, Mihaela Motoc, Mirela Negrus, Violeta loan




Comisia de deontologie profesionala

Sesizari/reclamatii: 7 sesizari
- demersuri: cercetare disciplinara pentru cazurile in care persoanele care au facut subiectul
sesizarii sunt inregistrate in RNASR, adresa catre primarii/institutii pentru sesizarea/verificarea

situatiilor prezentate in sesizarile care au ajuns la CNASR.
- participarea presedintelui la sedintele Biroului executiv

Presedinte: Romelia Blejan
Membri: Viorel Vlad, Lavinia lagar

Comisia de strategie si dezvoltare profesionala

Activitatea interna:

- Monitorizarea obiectivelor strategice asumate prin programul managerial pentru mandatul
2017-2022.

- Implicarea in buna desfasurare si organizare a Galei Nationale a Excelentei in Asistenta
Sociala - atragerea unor sponsori si parteneri.

- Participarea presedintelui la sedintele Biroului executiv

- Sustinerea si implicarea presedintelui Comisiei la webinarii organizate pentru asistentii
sociali din penitenciar

Presedinte: Cristina Teoroc
Membri: Marius Roman, lonut Rotaru




Comisia de cercetare in asistenta sociala

- Comisia de cercetare in Asistenta Sociala a lansat doua cercetari
importante: Competentele profesionale ale asistentilor sociali si Perspective
asupra sistemului si serviciilor de asistenta sociala din Romania. Acestea se
regasesc publicate pe site-ul CNASR - https://cnasr.ro/comisii-
operative#cCercetare

- La cunoscuta editura Springer a aparut prima carte in seria European Social
Work Education and Practice despre istoria dezvoltarii asistentei sociale in
Europa dupa 1989 din perspectiva colaborarilor Est-Vest cu titlul: European
Social Work After 1989. East-West Exchanges Between Universal Principles
and Cultural Sensitivity, coordonatori Walter Lorenz, Zuzana Havrdova si
Oldrich Matousek.

Capitolul despre Romania este scris de presedintele Comisiei de Cercetare in
Asistenta Social3a, asistent social principal, Florin Lazar. Detalii despre carte:
https://www.springer.com/gp/book/9783030458102

- participarea la sedintele Biroului Executiv

- participarea ca invitat la webinarul "Perspective asupra sistemului si
serviciilor de asistenta sociala din Romania" organizat de CNASR in 23
septembrie

Presedinte: Florin Lazar
Membri: Bogdan lovu, Lazslo Csaba Degi

European Social
Work After 1989

niversal

Prof. dr. Florin LAZAR '
ASISTENT SOCIAL PRINCIPAL - =

23 Septembrie
ORELE16.00-18.00
platforma Zoom
inscrieri pe cnasr@ cnasr.ro



https://cnasr.ro/2020-09-17-perspective-asupra-sistemului-i-serviciilor-de-asisten-a-sociala-din-romania

Actiunile Sucursalei CNASR Caras-Severin se fund. d pe rep i lor profesiei de asistent social si pe utilizarea
mijloacelor conferite de lege pentru dezvoltarea acesteia si pentru ridicarea prestigiului ei in cadrul viefii sociale.

Obiectiv 1-C lidarea institutionali a Colegiului prin lidarea Sucursalei CNAS Caras-Severin
Actiuni desfasurate e g Responsabili Resurse el d_e Valori
realizare performanti
1.1. Realizarea procesului intem si extem de | Peymanent Echipa CNASR. | Umane Nr. documente Transparenti
comunicare in cadrul structurii nafionale i Ccs Logistice | elaborate (1) Consultare
teritoriale Nr. documente Performantd
primite/transmise(118 | Profesionalism
e-mailuri)
1.3. Elaborarea unor propuneri de organizare | marie 2019 Echipa CNASR | Umane Regulamentul de Transparenti
intemid a sucursalei teritoriale cs Logistice | organizare intemd a Consultare
sucursalei teritoriale Performanti
Profesionalism

Obiectiv 2 — Organizarea eficienti a Sucursalei CNAS Caras-Severin

Actiuni desfasurate Terplen de Responsabili Resurse e d? Valori
realizare performanta
2.1. Facilitarea accesului membrilor sucursalel | Permanent Echipa CNASR. | Umane Numir membri Transparenti
teritoriale CS in Inarea de decizii comune Ccs Logistice | participanti la luarea | Consultare
decizilor Performanta
(5 membri) Profesionalism

Obiectiv 2 — Organizarea eficientd a Sucursalei CNAS Caras-Severin

Actiuni desfasurate Terp:len L Responsabili Resurse It d? Valori
realizare performanta
2.2, Facilitarea § incurajarea  participarii | Permanent Echipa CNASR | Umane Numar membri Transparentd
membrilor sucursalei teritoriale I activitdgile Cs Logistice | participanti la Consultare
CNASRCS Financiare | activitafi(25) Performanti
Profesionalism
221 Informarea membrilor CNASR CS cu | februarie 2019 | Echipa CNASR | Umane Numir membri Transparenti
privire la planul de actiuni pentru anul 2020 a Cs Logistice | informati prin e-mail | Consultare
Sucursalei CS a CNASR Financiare | (120) Performanta
Profesionalism
2.3. Identificarea nevoilor §i  problemelor | Anual Echipa CNASR | Umane Analiza cantitativi | Transparentd
membrilor sucursalei teritoriale Caras-Severin Ccs Logistice | elaborati (pericada | Consultare
octombrie- Performantd
decembrie 2020) Profesionalism
Obiectiv 3 — Cresterea numirului de membri ai sucursalei teritoriale Caras-Severin
Actiuni desfasurate Ter@en e Responsabili Resurse o df Valori
realizare performanti
3.1. Facilitarea accesului asistentilor sociali de pe | Permanent Echipa CNASR Umane Numir membri Transparenti
raza judepului Carag-Severin la informatiile CS Logistice | informati prin e-mail
sucursalei teritoriale Caras-Severin (118)
3.2. Incurajarea, atragerea, motivarea §i sustinerea | Permanent Echipa CNASR Umane Numir noi membri Transparentd
inscrierii a noi potentiali membri asistenti sociali. Cs Logistice | inscrisi in structurd | Consultare
in CNASR CS Financiare | (11) Performanti
Profesionalism
3.3. Identificarea unor oportunitifi gratuite privind | Permanent Echipa CNASR Umane Numir oportunitifi | Consultare
formarea profesionali continui a asistengilor N Logistice | accesate(3) Performanti
sociali Profesionalism
Obiectiv 4 — Cresterea vizibilitatii pozitive la nivel local si national
Actiuni desfasurate TB]"IlIleII e Responsabili Resurse 1 e o] df Valori
2 realizare performantia
4.1. Realizarea unor campanii de promovare a | Apyal Echipa CNASR Umane Numir campanii Transparentd
activitdfilor inifiate de structura teritoriald la nivel Ccs Logistice realizate(3) Consultare
local §i judejean Financiare | Numdr comunicate Performantd
depresi transmise §i | Profesionalism
publicate(1)
Numir aparitii in
mass media(1l)
4.2. Dezvoltarea de parteneriate locale, nationale Anual Echipa CNASR Umane Nr. conventii Transparenti
Cs Logistice parteneriat Consultare
elaborate(3) Performanti
Nr. parteneri locali. Profesionalism
nafionali cooptati(l)
Obiectiv 5 — Promovarea internationala a sucursalei teritoriale
Actiuni desfisurate Terme ® Responsabili Resurse iRt d? Valori
realizare performanta
5.1. Dezvoltarea de parteneriate in functie de| Echipa CNASR Umane Numdr conventii Transparentd
oportunititi Cs Logistice | parteneriat Consultare
Serviciul Public | Financiare | elaborate(l) Performantd
Direcfia de Numdr parteneri Profesionalism
Asistengd Sociald locali, nationali
cooptati(l)
5.2. Promovarea activitatilor sucursalei teritoriale In functie de | Echipa CNASR Umane Nr. activitafi Transparentd
oportunitati Cs Logistice | promovate la nivel | Consultare
internagional Performantd
Profesionalism




Obiectiv 6 - R i CNASR Caras Severin
Actiuni desfisurate Termen = de| g ponsabili | Resurse Indicatori de Valori
realizare
6.1, Participarc Ia claborarca actelor nomative fn fancie de| Echipa CNASK | Umane | Numérpropmeri Transparenia
nevor cs Logistice | realizate Consultare
Financiare Performant
62 Tnampinmca nevolor 5 diminuarea | o funcic d< | Echipa CNASR | Umane | Nr. grupuri suport (1) | Transparend
problemelor membrilor sucursalei teritoriale CS | solicitari Logistice | Nr. membri Consultare
cs susfinugi(5) Performanta
Nr. probleme Profesionalism
rezolvate(10)
63 0 unor <a | Anual Echipa CNASR | _Umane | Nr. evenimente Consultare
participarea actorilor sociali din diverse domenii cs Logistice | realizate(2) Performanti
sociale i Financire | Nr. participanti la | Profesionalism
Caminul pentru evenimente(23)
Persoane
arstnice Sacu
Serviciul Public
Directia de
Asistentd Sociald
51 Paenciatc  pentu  comunitate | nojembric 2020 | Echipa CNASR | Umane | Nr. cvenimente Consultare
Provacart pentru comunitate cs Logistice | realizate(2) Performant
Unive Nationale | Nr. participanfila | Profesionalism
niversitatea
: Financiare | evenimente(23)
Eftimie
i Materiale 5t informatii
furgu’ din na °
R mediatizate la nivel
focal 5i judefean(3)
Serviciul Public
D;"f‘rﬂ“rﬁ"f Obiectiv 6 — Reprezentarea intereselor membrilor Sucursalei CNASR Caras-Severin
Asistenfa
Sociala —
N Actiuni desfisurate lz‘ll“z‘:'r‘e E| Bt | B it T Valori
sociafia
Medicala Sfit
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Raport Sucursala teritoriala Giurgiu

in anul 2020, Sucursala teritoriald Giurgiu a derulat urmatoarele activitati:

FEBRUARIE- s-a promovat in mediul online, pe pagina oficiala de facebook
a sucursalei, implinirea a 15 ani de constituire a CNASR.

MARTIE - au fost realizate demersurile necesare pentru celebrarea Zilei
Mondiale a Asistentei Socile, sub egida temei stabilite de Federatia
Internationala a Asistentilor Sociali (IFSW) PROMOVAREA IMPORTANTEI
RELATIILOR UMANE, in acest sens, in data de 27 martie trebuia sa aiba loc
seminarul “Comunicare de succes in mediul de lucru”.

Toate intrunirile avute in plan au fost anulate, urmand a fi reprogramate
cand contextul pandemic o va permite.

MARTIE - Promovarea Galei Nationale a Excelentei in Asistenta Sociala -
Sucursala Teritoriala Giugiu avea un reprezentant in finala competitiei.

@ Activitatile desfasurate de catre Colegiul National al Asistentilor Sociali,
au fost promovate in mediul online, membrii sucursalei fiind informati in
permanenta asupra evenimentelor online, pentru a putea participa.

@® Comunicarea cu membrii sucursalei pentru informarea corectd si
indrumarea absolventilor pentru inregistrare in RNASR, a avut caracter
permanent.

@® Diseminarea tuturor informatiilor primite de la CNASR catre membrii
sucursalei, precum si a newsletter-urilor lunare ale CNASR.

@ Participarea presedintelui Sucursalei la sedinta Consiliului National al
Asistentilor Sociali

Obiectivele propuse in planul de activitati din anul 2020 nu au fost atinse
in totalitate, din cauza pandemiei, dar activitatile au avut loc in mediul
online, pe cat posibil.

Presedinte: Mariana Lixandru
Vicepresedinte: Nadia David
Membri:Veronica Stefan, Luciana Mardale, Madalina Bragadireanu




Raport Sucursala teritoriala Hunedoara

{[WORKSHOP "Asistenta sociald aplicatd: Norme de protectie anti-COVID in
practica de specialitate” 2 iulie 2020, Bradet Petrosani

Numar participanti: 10 asistenti sociali si 12 studenti ai specializarii
Asistenta Sociala

CNASR-Hunedoara si Universitatea din Petrosani au lucrat Tmpreuna
pentru organizarea unui eveniment deosebit din punct de vedere social. in
data de 2 iulie 2020, incepand cu orele 11:00 a avut loc workshop-ul
intitulat "Asistenta sociala aplicata: Norme de protectie anti-COVID in
practica de specialitate” in care au fost dezbatute aspecte ce au vizat
masurile cheie pentru prevenirea infectiei COVID-19 la locul de munca din
asistenta sociala, cauzata de virusul SARS-CoV-2, care se raspandeste in
intreaga lume. Pe langa masurile preventive enuntate a avut loc si o
dezbatere interactiva legata de asistenta sociala aplicata, moderata de
asistentii sociali profesionisti si de practica de specialitatea a studentilor.

WORKSHOP

TINERII INVING PANDEMIA GENERATA DE COVID! Noiembrie 2020, au
participat 12 persoane.

in luna noiembrie 2020 a avut loc la Universitatea din Petrosani - Centrul
de invatare C.R.E.S.C. sesiunea de dezbateri interactivd "TINERIl INVING
PANDEMIA COVID" ce a vizat informarea, aplicarea normelor de igiena,
aplicarea normelor legislative legale in vigoare, identificarea unor solutii
utile de surmontare a acestei provocari globale prin gandire, atitudine
pozitiva si orientare spre obiective si actiuni constructive. Invitatii sesiunii
de dezbateri au fost cadrele didactice ale universitatii si asistentii sociali ai
CNASR Hunedoara.

Partenerii C.R.E.S.C. au fost: CNASR HD, D.J.S.T si SAS-UPET

Presedinte: Felicia Andrioni
Vicepresedinte: Steluta Udrea
Membri: Maria Sicrea, Florin Radulescu, Tania Manate




Raport Sucursala teritoriala Neamft

Structura Teritoriala Neamt a CNASR a desfasurat in anul 2020 urmatoarele

actiuni/activitati:

e in luna februarie a avut loc o intalnire de lucru a Comitetului sucursalei
in care au fost discutate:

- propunerile referitoare la activitatile ce vor fi organizate cu ocazia Zilelor

Asistentei Sociale 2020 de catre Sucursala Neamt a CNASR;

- propunerile facute cu privire la nominalizarea persoanelor/institutiilor

pentru Gala Nationala a Excelentei in Asistenta Sociala 2020. Au fost

nominalizati 10 asistenti sociali, un jurnalist, o institutie si o persoana

pentru intreaga cariera in promovarea asistentei sociale.

Asistentii sociali, personalitatile si institutiile nominalizate la Gala

Nationala a Excelentei in Asistenta Sociala au fost promovate in presa

locala si pe pagina de facebook a sucursalei.

e incepadnd cu luna martie 2020, activitatile propuse in cadrul Zilelor
Asistentei Sociale au fost anulate in contextul aparitiei pandemiei de
COVID-19 si a restrictiilor impuse pentru prevenirea si combaterea
efectelor acesteia.

e Desi nu s-au mai organizat intdlniri/evenimente, Structura Teritoriala
Neamt a pastrat legatura permanent cu asistentii sociali membri prin
intermediul retelelor de socializare, email, telefonic. Au fost transmise
informatii cu privire la webinarii organizate de CNASR si de alte
structuri teritoriale ale CNASR, care ne-au trimis invitatii si temele
abordate. Ca urmare, asistentii sociali din Neamt au putut participa on-
line la aceste actiuni pe toata perioada anului 2020, avand astfel acces
la formarea lor profesionala continua.

Pentru unele dintre aceste activitati on-line, au fost pregatite si sustinute

prezentari, au fost interventii active si raspunsuri la diverse interpelari.

e Pentru realizarea periodica a newsletter-ului CNASR, au fost transmise
materiale scrise conform solicitarilor (recomandari privind desfasurarea
activitatii de asistenta sociala in contextul pandemiei COVID-19).

e Ca urmare a activitatilor de promovare a profesiei de asistent social la
nivel local, si Tn anul 2020 s-a inregistrat o crestere a numarului de
asistenti sociali din judetul Neamt care s-au inscris in Registrul National
al Asistentilor Sociali.

Presedinte: Mirela Negrus
Vicepresedinte: Nicoleta Ciocarlan
Membri: Ana Otilia Boureanu, Diana Lungu, Daniel Manea




Raport Sucursala teritoriala Prahova

Sucursala Prahova a CNASR, ca structura teritoriala, s-a implicat in diverse
activitati de promovare a profesiei de asistent social, de vizibilitate
publica, dar si de formare continua a profesionistilor implicati Tn domeniul
asistentei sociale, astfel ca, in cursul anului 2020, Sucursala a desfasurat
activitati pe urmatoarele arii de interes:

e Activitati de vizibilitate publica

1. Sucursala Teritoriala Prahova a CNASR, in cadrul zilelor ZAS 2019, in
parteneriat cu institutia Avocatul Poporului, a organizat 3 prezentari
studentilor si masteranzilor Facultatii de litere si Stiinte - sectia
Administratie publica si Stiinte ale Educatiei din cadrul Universitatii de
Petrol si Gaze Ploiesti

2. Sucursala Teritoriala Prahova a CNASR a organizat in data de 28 august
2020 un webinar cu tema: “Noi dimensiuni ale asistentei sociale
comunitare in timpul pandemiei” moderat de Cleopatra Heroi, asistent
social principal, avand ca invitati speciali, care au povestit din experienta
lor, asistenti sociali care activeaza in domeniul asistentei sociale
comunitare.

in cadrul discutiilor au fost abordate teme de genul:

- Ce impact a avut situatia de criza medicala la nivel comunitar si cum a
influentat acest lucru activitatea asistentului social;

- Rolul asistentului social in dezvoltarea de programe si servicii sociale;

- Noi dimensiuni ale asistentei sociale dupa pandemie.

e Activitati de promovare a profesiei de asistent social

1. Apararea intereselor membrilor Colegiului prin sesizarea CNASR cu
privire la cazurile de incalcare a cadrului organizatoric privind exercitarea
profesiei de asistent social, CNASR actionand pentru anularea unor
concursuri de angajare pe posturi de asistent social care nu respectau
prevederile Legii nr. 466/2004 privind statutul asistentului social.

2. Sesizarea CNASR cu privire la confuziile din mass media referitoare la
profesia de asistent social ce dezinformau publicul larg (confuzia
asistentului social cu lucratorul social, referentul, asistentul maternal
profesionist sau asistentul personal al persoanei cu handicap grav).

3. Aparitii Tn diverse numere ale Newsletter-ului CNASR, privind activitatea
desfasurata de Sucursala Teritoriala Prahova, cat si publicarea mesajelor
formulate de membrii Sucursalei (newsletter aprilie, august 2020).

4. Transmiterea de propuneri de inscriere Tn concurs (46 propuneri) pentru
premii pe diverse categorii la Gala Nationala a Excelentei in Asistenta
Sociala.




5. Transmiterea de informari asistentilor sociali din cadrul Sucursalei
Teritoriale Prahova a CNASR cu privire la comportamentul pe timpul
pandemiei, recomandari sectoriale pentru asistentii sociali care activeaza
in diverse subdomenii ale asistentei sociale, cercetari si studii ale colegilor
asistenti sociali din Bucuresti si din tara, cat si studii/documente privind
recomandari pentru imbunatatirea cadrului juridic si institutional, a
procedurii si a practicii in domeniul asistentei sociale. Astfel, se urmareste
accesul la informatii referitoare la comunitatea asistentilor sociali din
Romania, nevoile, problemele/provocarile cu care se confrunta, dar si de a
avea acces l|la date stiintifice care sa serveasca dezvoltarii profesiei de
asistent social in Romania, intelegerii ariilor ce necesita o atentie sporita si
in eforturile de advocacy ale CNASR pe langa factorii de decizie si la
nivelul opiniei publice pentru imbunatatirea statutului asistentilor sociali.
6. Transmiterea de informari asistentilor sociali din cadrul Sucursalei
Teritoriale Prahova a CNASR cu privire la webinarii, cursuri sau locuri de
munca (ONG-uri si institutii publice, inclusiv MMPS), cat si diverse finantari.
7. Transmiterea de solicitari asistentilor sociali din cadrul Sucursalei
Teritoriale Prahova a CNASR cu privire la completarea unor chestionare
necesare unor studii (studiu privind situatiei sistemului de asistenta
sociala, practicile de auto-protectie in fata distresului, etc). fiind cunoscut
faptul ca o analiza realda a situatiei sistemului de asistenta sociala si a
asistentului social nu poate fi creionata decat daca informatiile vin de la
practicieni.

8. Transmiterea catre asistentii din cadrul Sucursalei Teritoriale Prahova a
CNASR a unor mesaje de incurajare si sustinere in perioada pandemiei.

9. Transmiterea de mesaje si urari cu ocazia Zilei asistentei sociale 2020.




Mesaj care asistentii sociali

Pentru ca trecem printr-o situatie dificila pentru noi toti, gandul imi
zboara, mai tot timpul la colegii mei, asistentii sociali din prima linie, fie ei
in activitatea profesionala sau ca voluntari in spitale, servicii sociale,
penitenciare, in comunitate sau oriunde altundeva.

Nu pot sa nu apreciez dedicatia si curajul, ce-l calauzeste in aceste zile si
ma inclin in fata lor cu respect si apreciere.

Va felicit dragi colegi pentru curajul si daruirea fata de profesie si fata de
oameni, meritati intru totul titlul de asistent social si numele de OM.

Stiu ca o parte din voi ati fost, sunteti sau urmeaza sa fiti pentru o
perioada, izolati alaturi de beneficiarii din locurile in care activati. Stiu ca
necesita un efort imens sa lasati deoparte familia si responsabilitatile
casnice pentru o perioada atat de lunga de timp. Stiu ca fiecare dintre voi
sunteti afectati emotional, ca oricare dintre noi, gandindu-va ca exista
riscuri cu privire la starea de sanatate sau a economiei, cu pierderea
locului de munca, scaderea veniturilor familiei sau orice alte scenariile
negative.

Dar, cu toate acestea, ati dovedit ca dragostea de oameni si de profesie v-a
transformat in cei mai curajosi oameni si pentru aceasta va felicit si ma
inclin in fata voastra (din nou!).

in situatii de crizd, implicarea face diferenta, iar solidaritatea si
responsabilitatea sociala sunt esentiale pentru a trece cu bine peste
aceasta perioada.

Prin atitudinea si comportamentul vostru ati aratat ca abilitatile dobandite
prin educatie si prin experinta profesionala din cariera de asistent social v-
au ajutat sa depasiti situatiile aparute in aceasta perioada si chiar daca
uneori v-ati simtit coplesiti de situatie, ati reusit sa depasiti orice
impediment si chiar sa ajutati si alti colegii aflati in situatie de nevoie.
Este foarte clar ca inca nu stim cat timp ne vom confrunta cu aceasta
situatie sau la ce nivel, asadar, trebuie sa stiti ca va suntem alaturi si va
apreciem munca, curajul si eforturile depuse permanent.

Va doresc multa sanatatate, putere si curajul de a merge mai departe,
dragi asistenti sociali din linia intai.

Cleopatra Heroi, asistent social principal




e Formare profesionala continua

1. Sucursala Teritoriala Prahova a CNASR in parteneriat cu institutia Avocatul
Poporului si Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
(DGASPC) Prahova a organizat la Centrul de Recuperare si Reabilitare
Neuropsihiatrica Urlati o sesiune de instruire a salariatilor pe tema:
recunoasterea situatiilor/formelor de tortura, tratamente crude, inumane sau
degradante in serviciile sociale (februarie 2020);

2. Sucursala Teritoriala Prahova a CNASR in parteneriat cu institutia Avocatul
Poporului si Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului
(DGASPC) Prahova a organizat la Centrul de Recuperare si Reabilitare
Neuropsihiatrica Nedelea o sesiune de instruire a salariatilor pe tema:
recunoasterea situatiilor/formelor de tortura, tratamente crude, inumane sau
degradante in serviciile sociale (februarie 2020);

3. Sucursala Teritoriala Prahova a CNASR in parteneriat cu DGASPC Prahova,
Institutia Avocatul Poporului si Penitenciarul Margineni a organizat un
workshop cu diverse teme de interes, la evenimente au participat specialisti
din sistemul de asistenta sociala, manageri de caz si asistenti sociali, precum
si reprezentanti ai Institutiei Avocatul Poporului.

4. in data de 14.07.2020 la sediul CNASR a fost organizat workshop-ul cu
tema: " Recunoasterea situatiilor formelor de tortura, tratamente crude,
inumane sau degradante” in cadrul caruia au avut loc dezbateri cu privire la
anumite concepte cu relevanta pentru tema aleasa. Activitatea a fost
sustinuta de un asistent social din cadrul Sucursalei Teritoriale Prahova a
CNASR, avizata de catre CNASR si creditata cu un credit profesional.

e Alte activitati

1. Participarea Presedintelui Structurii Teritoriale Prahova si a unui membru
observator la sedinta ordinara a Consiliului National al CNASR si Congresul
CNASR- 31.07.2020.



e Mentinerea legaturii Structurii Teritoriale Prahova cu CNASR, cat si cu
membrii Sucursalei Prahova.

3. Intalniri periodice ale echipei Structurii Teritoriale Prahova a CNASR
privind activitatile ce urmeaza a fi intreprinse conform Strategiei
Sucursalei Prahova din perioada 2018 -2023.

4. Intalniri cu membrii Structurii Teritoriale Prahova a CNASR. Discutiile au
vizat urmatoarele aspecte: dezbateri referitoare la dificultatile cu care se
confrunta asistentii sociali din cadrulStructurii Teritoriale Prahova, fiind
formulate solutii pentru o parte a problemelor identificate. De asemenea,
dezbaterile au vizat si aspecte cu privire la promovarea imaginii profesiei
de asistent social, astfel ca: asistentii sociali pot transmite materiale
(articole despre activitatea la locul de munca sau in general despre
profesia de asistent social, sau orice alt aspect relevant) in vederea
transmiterii catre CNASR, pentru publicare in newsletter-ul CNASR;
asistentii sociali care doresc sa apara la emisiuni Tv pe teme cu relevanta
in domeniul asistentei sociale pot face aceasta in scopul promovarii
imaginii asistentului social; in situatia in care se constata ca in cadrul unor
emisiuni sau articole se aduce atingere imaginii asistentului social (cel mai
frecvent se confundad cu asistentul personal) sa retina emisiunea/ora
difuzarii sau canalul de difuzare a stirii (tv sau online) si sa comunice
CNASR, fie prin Sucursala Prahova, fie direct CNASR, astfel incat sa nu se
mai tolereze aceste confuziile.

Alte aspecte discutate au vizat diferentele salariale intre asistentii
sociali angajati in aceleasi structuri, aspecte privind organizarea unor
ateliere de lucru, workshop-uri, conferinte si dezbateri cu implicarea
asistentilor sociali din Sucursala, existand posibilitatea ca fiecare dintre
acestia sa poata avea o prezentare in cadrul acestor activitati.

5. Corespondenta cu reprezentantii autoritatilor publice locale care au
solicitat diverse clarificari.

Calitifile




-Fragment din Newsletter-ul Lunii August 2020-
PANDEMIE

Cleopatra Heroi, asistent social principal
"Totul Tmi pare atat de ireal si in fiecare zi tot sper sa ma trezesc din acest
vis-cosmar. Desi au trecut luni bune inca nu putem sti cum va arata viitorul
de acum inainte. Ce va insemna oare pentru societate si economie
incetarea activitatilor pentru unii, cateva luni, pentru altii, definitiv. Nu
stim cum vom fi afectati la nivel individual si nici la nivelul muncii noastre
de asistenti sociali, dar cred ca, in aceasta perioada avem ocazia sa
reflectam asupra lucrurilor care conteaza cu adevarat in viata noastra si sa
privim in urma cu multumire pentru ce am realizat, pentru lucrurile pe
care le consideram normale. in aceastd perioadd am constientizat cat de
importanta este pentru mine interactiunea umana, cu cei din familie si cu
prietenii dragi, sau pur si simplu cu oameni de la care pot invata ceva si
care imi pot imbogati viata, sau oameni carora sa le impartasesc din
experienta mea, ca lectie de viata.

Dupa ce vom constientiza o multime de comportamente si alegeri
pe care nu le vom putea continua ca inainte, dupa ce ne vom da seama ca
multe nu vor mai fi la fel, va trebui sa ne regandim viata in asa fel incat sa
rd&manem de folos si semenilor nostri. in toatd aceast3d perioadd de frica si
panica oamenii au pierdut rabdarea, energia si curajul. Trebuie sa
reinventam arta parteneriatului, sa integram puterea conexiunii si sa
punem la un loc cu altii cunoasterea, experienta si talentul, intorcandu-ne
catre semenii nostri mai puternici, mai curajosi, mai constienti.”

Presedinte: Elena Rudeanu
Membri: Doina Jilaveanu, Adriana Tufan, Florina Antigona Orlic




Raport Sucursala teritoriala Sibiu

in anul 2020 Structura Teritoriald a jud. Sibiu a contribuit la dezvoltarea si
consolidarea profesiei de asistent social prin:

‘Reprezentarea constanta a nevoilor, dificultatilor si intereselor
profesionale ale asistentilor sociali in organismele de conducere ale
CNASR; imbunatatirea comunicarii intre teritoriu si nivelul central.
-Dezvoltarea si consolidarea relatiilor cu autoritatile publice, cu institutii
publice/private care dezvoltd activitati in domeniul asistentei sociale, cu
societatea civila, agenti promotori ai economiei sociale si cu mediul
universitar: rezultatul obtinut a constat in conjugarea eforturilor de
promovare a profesiei, dar si in crearea unui climat favorabil pentru
exercitarea acesteia.

intarirea capacitdtii organizationale, dar si a sustenabilitdtii financiare a
Structurii Teritoriale a jud. Sibiu, prin derularea de proiecte in parteneriat
cu alte organisme profesionale cu activitate relevanta in domeniul
asistentei sociale, agenti economici, actori sociali din mediul public si
privat, societatea civila.

-Continuarea activitatilor de promotor principal al formelor independente
de exercitare a profesiei la nivelul judetului Sibiu; sprijinirea asistentilor
sociali cu drept de libera practica in infiintarea/dezvoltarea de cabinete
individuale, societati civile.

-‘Promovarea formarii profesionale continue a asistentilor
sociali/persoanelor cu atributii de asistenta sociala, conditie esentiala
pentru furnizarea unor servicii de inalta calitate;

-Sprijinirea asistentilor sociali Tn identificarea unor oportunitati de
angajare pe piata muncii.

‘Promovarea sanatatii si sigurantei asistentului social la locul de munca;
initierea de actiuni de advocacy atat la nivel teritorial, cat si la nivel
central, pentru dezvoltarea activitatii de supervizare. Supervizarea
eficienta realizata de catre profesionisti este conditie esentiala pentru
cresterea motivatiei pentru munca, prevenirea instalarii burnout-ului,
mentinerea standardelor profesionale ridicate si implicit cresterea calitatii
serviciilor prestate.

‘ldentificarea dificultatilor si prioritatilor pentru interventia in promovarea
altor profesii din domeniul asistentei sociale, ca actori complementari la
responsabilitatile asistentilor sociali. Rezultatul obtinut a constat intr-o
abordare multidisciplinara a nevoilor beneficiarilor, eficienta si
profesionista, ceea ce a dus la cresterea gradului de satisfactie al
beneficiarilor, dar si al profesionistilor implicati.

-Asigurarea unui management responsabil al CNASR - Structura Teritoriala
a jud. Sibiu




Activitati desfasurate:

Toate activitatile s-au desfasurat in contextul respectariio bligatiilor
stabilite de Ordonanta Militard nr.8/ 2020 si de actele normative care au
instituit/prelungit starea de alerta , cu privire la masurile preventive pentru
preintampinarea riscului aparitiei/favorizarii raspandirii coronavirusului.
-Activitati logistice

-Activitati care au vizat Gala Nationala a Excelentei in asistenta sociala
2020

-Alte activitati desfasurate de Structura Teritoriala a judetului Sibiu Tn anul
2020

-Activitate de promovare in mediul online

Activitati logistice

- Stabilirea atributiilor/responsabilitatilor fiecarui membru al echipei.

Constituirea/actualizarea bazei de date cu asistentii sociali activi din
judet si persoanele «cu atributii de asistenta sociala; (activitate
permanenta)

- Activitati de secretariat (activitate permanenta)

Desemnarea specialistilor participanti in Comisiile de organizare a

concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante de asistent social.

Mentinerea contactului pe adresa de faceboock:
www.facebook.com/cnas.structurateritorialasibiu cu asistentii sociali din
judet si tara, alti profesionisti, institutii, actori sociali: mediatizarea tuturor
evenimentelor si activitatilor defasurate in judetul Sibiu, Tn domeniul
asistentei sociale (activitati permanente)

Identificarea si comunicarea pe adresele personale de email ale
asistentilor sociali, facebook, a informatiilor privind: locurile de munca
vacante, modificari legislative in domeniu, oportunitati de formare
profesionala continua, informari transmise de catre CNASR (activitati
permanente);

Activitati care au vizat Gala Nationala a Excelentei in asistenta sociala
2020:

Identificarea si nominalizarea asistentilor sociali, institutiilor,
personalitatilor si jurnalistilor cu activitate relevanta in domeniul
asistentei sociale;

Elaborarea comunicatelor de presa; transmiterea acestora atat in mass
media locala, cat si in cea nationala;

Sustinerea celor nominalizati in etapa votului online prin prezentarea
activitatii acestora pe toate canalele de comunicare; motivarea asistentilor
sociali si a altor profesionisti, a institutiilor, ONG-urilor, societatii civile in
acordarea unui vot de incredere;

Elaborarea adreselor de felicitare pentru angajatorii asistentilor sociali
calificati in etapa finala a Galei si comunicarea acestora;



http://www.facebook.com/cnas.structurateritorialasibiu

Articole media

https://sibiu100.ro/social/187472-gabriela-radulet-singura-sibianca-
nominalizata-pentru-premiul-asistentul-social-al-anului/

http://www.mesageruldesibiu.ro/o-sibianca-poate-fi-asistentul-social-al-
anului/gabriela-radulet/

https://www.tribuna.ro/stiri/actualitate/gabriela-radulet-in-finala-
concursului-asistentul-social-al-anului-2019-150817.html
sistentilor sociali calificati in etapa finala a Galei si comunicarea acestora;

https://sibiul100.ro/fapt-divers/187132-mediesean-nominalizat-la-gala-
nationala-a-excelentei-in-asistenta-sociala/

https://www.radiomedias.ro/mediesean-nominalizat-la-gala-nationala-a-
excelentei-in-asistenta-sociala/

Alte activitati desfasurate de Structura Teritoriala a judetului Sibiu in anul
2020

Promovarea on line a locurilor de munca disponibile in judetul Sibiu
Webinarul din 06.11.2020 “Modele de gradini terapeutice pentru
beneficiari” moderat de Cristina Bala, asistent social principal. Invitati:

- Loredana- Diana Botea - asistent social principal

- Valentina Petrache - asistent social specialist

- Claudia Popescu - asistent social principal

Asistent social Loredana- Diana Botea a participat in calitate de invitat la
Webinarul din 06.11.2020 “Modele de gradini terapeutice pentru
beneficiari", organizat de Colegiul Asistentilor Sociali din Romania unde a
sustinut lucrarea Gradina Terapeutica din Spitalul de Psihiatrie "Dr. Ghe.
Preda Sibiu"



https://sibiu100.ro/social/187472-gabriela-radulet-singura-sibianca-nominalizata-pentru-premiul-asistentul-social-al-anului/
http://www.mesageruldesibiu.ro/o-sibianca-poate-fi-asistentul-social-al-anului/gabriela-radulet/
https://www.tribuna.ro/stiri/actualitate/gabriela-radulet-in-finala-concursului-asistentul-social-al-anului-2019-150817.html
https://sibiu100.ro/fapt-divers/187132-mediesean-nominalizat-la-gala-nationala-a-excelentei-in-asistenta-sociala/
https://www.radiomedias.ro/mediesean-nominalizat-la-gala-nationala-a-excelentei-in-asistenta-sociala/

Mesajul video transmis de catre Asistentii sociali: Carmen Ratiu, Valeria
Guliman, Alina Dinu, Gabriela Radulet si Botea Loredana, cu ocazia Zilei
Mondiale a Asistentei Sociale 2020, pe pagina de Facebook al Colegiului
Asistentilor Sociali Romania si pe pagina Structurii Teritoriale a CNASR a

judetului Sibiu
o © “% .1 37%@17:58
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Mesajele video transmise de Presedintele Structurii Teritoriale a CNASR
jud. Sibiu- Valeria Guliman si Vicepresedintele-Botea Loredana, Colegiului

National al Asistentilor Sociali cu ocazia aniversarii a 15 ani , pe pagina de
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-Activitati de promovare in mediul online (Facebook)

-‘Promovarea Zilei Internationale a persoanelor cu dizabilitati

-Promovarea Zilei internationale a drepturilor omului 2020 - tema
"Recover Better - Stand Up for Human Rights".

-Promovarea actiunii Colegiului National al Asistentilor Sociali prin
Structura teritoriala Bucuresti in parteneriat cu Fundatia Agentia de
Dezvoltare Comunitard impreund, va invitd in 15 si 17 decembrie 2020,
incepand cu ora 16,00 la seminarul online “impreund impotriva traficului
de persoane. Elemente fundamentale de prevenire a traficului si
identificare a victimelor.”

‘Promovarea Zilei Mondiale SIDA

‘Promovarea Zilei Internationale pentru eliminarea violentei asupra
femeilor

‘Promovarea si informarea - liniei telefonice (Tel: 0800070009) de suport
pentru familiile ai caror copii Tntampina dificultati emotionale si
comportamentale in perioada de distantare sociala

-Etapele inregistrarii in Registrul National al Asistentilor Sociali din
Romania, informare

-‘Promovarea zilei de 2 iunie - Ziua Adoptiei

-Colegiul National al Asistentilor Sociali este integrat in Sistemului de
Informare pentru Piata interna a Comisiei Europene ca autoritatea romana
competenta pentru profesia de asistent social si elibereaza adeverinta de
conformitate a studiilor (certificat de recunoastere internationala).
-Promovarea activitatiidesfasurate de Facultatea de Stiinte Socio-Umane
organizeaza Conferinta stiintifica studenteasca nationala, cu tema ,Noi
provocari in Stiintele socio-umane la inceputul mileniului Ill, editia a Ill-a”
(online).

‘Promovarea Codului privind practica asistentului social

‘Promovarea Zilei Mondiale a Asistentei Sociale

- Promovarea masurilor pentru prevenirea si raspandirea infectiilor COVID-
19, pe perioada starii de alerta lucrul cu publicul

‘Recomandari pentru asistentii sociali care lucreaza in SERVICII PUBLICE
DE ASISTENTA SOCIALA , pe perioada starii de alertd lucrul cu publicul
‘Recomandari Organizatia Mondiala a Sanatatii.

23 februarie 2005 - 23 februarie 2020 - 15 ani de la Adunarea Constitutiva
a Colegiului National al Asistentilor Sociali din Romania! Promovarea
interviurilor asistentilor sociali din Romania

-Promovarea locurilor de munca in domeniul asistentei sociale din judetul
Sibiu si din tara

-Promovarea Universitatii Lucian Blaga Sibiu - evenimente

-Promovarea evenimentelor altor Filiale/Structuri Teritoriale CNASR din
Romania

‘Promovarea Site CNASR Romania.

Presedinte: Valeria Guliman
Vicepresedinte: Loredana Botea
Membri: Dana Sirghie, Carmen Violeta Ratiu, Maria Magher




Raport Sucursala teritoriala Valcea

Conform strategiilor Colegiului National al Asistentilor Sociali din Romania
2017-2022 si Stucturii Teritoriale CNASR Valcea, in contextul existentei
virusului COVID-19 in Romania, planul de activitati pentru anul 2020 a fost
implementat partial, in sensul ca a fost realizata exclusiv activitatea 8 -
.,Promovarea profesiei de asistent social la nivel judetean prin intermediul
mass-media si social media”.

Membrii Structurii Teritoriale CNASR Valcea au contribuit la promovarea si
valorizarea profesiei de asistent social prin interviuri acordate jurnalistilor
ziarului Vocea Valcii, Eveniment Valcean, Valcea info si Indiscret in Oltenia
de catre Sonia lorga, Cristiana Ispas, Adelina Muscalu, Elena Zugravu,
Florin Popescu,Gabriela-Maria lonica, Daniela Banciu si Liliana-Carmen
Dutulescu.

Valceanca Sonia lorga
militeaza pentru
cregterea finantarii
serviciilor sanitare

E\NDISCRETH
Asistentii sociali: Sonia
lorga, despre o meserie
care poate salva
destine

Lvenumen

a

INTERVIU SONIA IORGA:
Cariera in asistenta sociala
poate fi considerata un
“hobby al sufletului®

INTERVIU: Cristiana Ispas
crede ca pentru a fi asistent
social trebuie 4 iubestiin
primul rand oamenii

2 Magcia POPESCU

%

@

ADELINA MUSCALU
Profesia de asistant social
implica multa munca.
déruire si ore peste
program

Elena Zugravu: Profesia de
asistent social innobileaza
orice comunitate locala

L Magda POPESCU

FLORIN POPESCU: Este o
provocare sa fil asistent
social in Romania

L Magda POPESCU

- Social

Gabriela-Maria lonica,
asistent social: Sunt o
persoand empatica si

rabdatoare
£ Magda POPESC
-

INTERVIU DANIELA
BANCIU: Ca asistent social.
am parte tot timpul de
povocari

4 Magos POPESCU

B Social

Carmen Dutulescu: lubirea
este "un mare invatator, in
stare sa intoarca pe cameni
din ratacire si sa le schimbe
felul de viata®




Zilele Asistentei Sociale s-au desfasurat doar in mediul online.

Alte activitati desfasurate in perioada de raportare:

Elaborarea unei brosuri de prezentare a tuturor activitatilor desfasurate

cu ocazia Zilelor Asistentei Sociale - 2020.

e Participarea la sedinta Consiliului National al Colegiului National al
Asistentilor Sociali din Romania - 31 iulie 2020.

e Acordarea de asistenta si consultanta pentru asistentii sociali in vederea
inscrierii in CNASR sau pentru obtinerea unei trepte de competenta
profesionala superioara.

e Informarea permanenta a membrilor Sucursalei Teritoriale Valcea a
Colegiului National al Asistentilor Sociali asupra demersurilor si
actiunilor intreprinse de CNASR.

e Promovarea profesiei de asistent social in mass-media locala.

Presedinte: Roxana Stoian
Vicepresedinte: Liliana Carmen Dutulescu
Membri: Sonia lorga, Remus Georgescu, Florin Popescu



CNASR A FOST, ESTE S1
VAFIUN PRONOTOR AL

COLEGIUL NATIONAL AL ASISTENTILOR SOCIALI
Str. Biserica Amzei, nr.29, et.3, sector 1, Bucuresti, cod postal 010393
tell: 0748 124 585, tel2: 021 317 51 25, fax1: 031 817 20 47, fax2: 021 317 24 30
e-mail: cnasr@cnasr.ro
web: www.cnasr.ro
https://www.facebook.com/ColegiulNationalalAsistentilorSociali/




